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SCRISOARE DESCHISŀ 

 

 

Dragi colege/colegi, educatoare, ´nvŁѿŁtoare, profesori  învŁѿŁmânt primar,  

gimnazial  ѽi  liceal, 

 

           VŁ scriu din nou despre copiii aceia. Elevii cu CES. Elevii cu TSA. ἧtiu cŁ vŁ este greu cu 

ei la clasŁ, Ἠtiu cŁ aveἪi Ἠi alἪi copii ´n clasŁ, Ἠtiu cŁ sunt mereu hŁrἪii de fŁcut, cŁ avem de parcurs 

materie, cŁ trebuie sŁ ne ´ncadrŁm ´n timp, cŁ pŁrinἪii uneori ne pun probleme. Dar nu putem sŁ-i 

respingem la nesf©rἨit. Nu e moral Ἠi nici nu este legal.  

Sunt copii care se pot ameliora Ἠi se pot integra ´n colectiv, dacŁ au sprijinul domniilor-

voastre. Ċn ajutor vŁ putem veni noi, profesorii consilieri din Centrul JudeἪean de Resurse  Ἠi 

AsistenἪŁ   EducaἪionalŁ  Giurgiu. 

 

Elevii cu CES sunt o realitate permanentŁ, din pŁcate. DacŁ acum c©Ἢiva ani, auzeam de 

câte un copil pe ici-colo, astŁzi ´i gŁsim aproape ´n fiecare colectiv de grŁdiniἪŁ sau ἨcoalŁ 

primarŁ. Acei copii care au adus cu sine TSA-ul ´n mediul Ἠcolar ´i regŁsim acum  ´n clasele 

terminale ale gimnaziului Ἠi la liceu.  Sunt copii care pot avea ἨansŁ ...la ἨansŁ, doar dacŁ 

domniile voastre sunteἪi dispuἨi s-o acordaἪi. Nu spun cŁ nu e greu, ci doar cŁ nu este imposibil.  

Poate fi dificil, dar poate fi Ἠi frumos. Poate fi obositor, dar vŁ poate aduce Ἠi fiori de bucurie. 

Pentru cŁ, aceἨti copii, ce se pregŁtesc sŁ intre ´n ἨcoalŁ ori sunt elevi, foarte cur©nd vor fi adulἪi. 

Nu dispar, ci cresc. DacŁ ne prefacem cŁ nu-i vedem, nu se vor evapora. Vor traversa viaἪa 

´mpreunŁ cu noi, ´n acest spaἪiu, numit Giurgiu. MŁ doare sŁ vŁd cum sunt respinἨi, pentru cŁ 

sunt ´ncŁ refuzaἪi, ´ncŁ sunt respinἨi, ´ncŁ nu sunt ´nἪeleἨi. MŁ doare sŁ vŁd pŁrinἪi chinuiἪi. 

Cândva am fost revoltatŁ cŁ sunt pŁrinἪi care ascund problema copilului, apoi am ´nἪeles de ce : 

cadrele didactice refuzŁ direct sau se fofileazŁ ( Ἠi credeἪi-mŁ cŁ este un termen exact ), cu scopul 

de a nu avea ,,problemeôô la clasŁ.  

ἧi uite-aἨa ne prindem ´ntr-o horŁ ur©tŁ, unde condamnaἪi sunt copii ï suflete nevinovate 

Ἠi curate, care nu au fŁcut cerere : 
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,, Stimate Dumnezeu, 

Pe mine te rog sŁ mŁ trimiἪi c©nd 

mŁ voi naἨte ´n viitoarea mea familie, cu 

sindrom TSA sau Asperger sau 

Down...sau ceva. GŁsesc cŁ ar fi o 

experienἪŁ deosebitŁ . 

Cu stimŁ,  

Cristi ï copil cu autism ò 

 

 

Lui Cristi sau lui David sau lui Alexandru  sau altor copii, li s-a ´mplinit dorinἪa. Dar ei 

au avut norocul òchiorò, sŁ fie elevii doamnelor ´nvŁἪŁtoare  Nineta VŁduva ï ἧcoala Gimnaziala  

òMihai Eminescuò Giurgiu, Veronica Loloiu Ἠi Cristina Elena Caraconcea ï ἧcoala Gimnaziala 

òMircea cel BŁtr©nò Giurgiu, dupŁ ce mai ´nt©i au fost preἨcolarii unor educatoare ca Filofteia 

Penescu, GeantŁ Mirella, Mariana MihŁilŁ sau BoἪoroagŁ Elena ï de la GrŁdiniἪa cu program 

prelungit  òDumbrava MinunatŁò Giurgiu. 

Ċn faἪa domniilor lor, cu stimŁ Ἠi respect, mŁ-nclin. 

 

Copiii speciali sunt tot copiii noἨtri, cŁ ne place sau nu, existŁ. Putem pune m©inile la 

ochi, putem sŁ ne acoperim urechile, putem pur Ἠi simplu sŁ nu vorbim despre asta. Putem face 

asta, c©t timp dorim.... Ce nu putem schimba este ceea ce scrie Ἠi la noi ´n cartea de indentitate : 

domiciliul ï Giurgiu.  

AcceptŁm toate acestea ѽi ne angrenŁm ´n ameliorarea lor sau... ne punem m©inile la 

ochi, ne acoperim urechile, nu vorbim despre asta ѽi devenim ѽi noi autiѽti. 

 

 

Profesor consilier Mihaela LeocŁ 

CJRAE/ Cabinetul ἧcolar de Asistenta PsihopedagogicŁ Liceul Teoretic ,,Tudor Vianuò Giurgiu 
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IntervenἪia terapeuticŁ a copilului abuzat Ἠi neglijat  

Autor: prof. consilier  Ἠcolar  Reitmeier Ingrid Lacrima  

C.J.R.A.E./C.J.A.P Giurgiu 

 

 

Abuzul Ἠi neglijarea copilului afecteazŁ dimensiunile esenἪiale ale dezvoltŁrii copilului. 

Efectele acestora sunt profunde Ἠi nefaste, put©nd ´nsoἪii copilul de-a lungul ´ntregii sale vieἪi, 

fiind imperios necesare identificarea Ἠi tratarea problemelor legate de abuz Ἠi abordarea cu 

deosebitŁ atenἪie a traumelor trŁite ´n copilŁrie.  

Familia este mediul esenἪial care poate influenἪa dezvoltarea Ἠi destinul copilului  prin 

securizare materialŁ, dragoste Ἠi educaἪie; dar familia poate fi Ἠi un mediu periculos pentru 

creἨterea Ἠi dezvoltarea acestuia.  

De semnarea unui anumit comportament din cadrul familial ca fiind abuz sau neglijare 

depinde de o serie de factori sociali Ἠi culturali. Un comportament este considerat ´ntr-o societate 

datŁ ca fiind abuziv dacŁ el depŁἨeἨte standardul cultural obiἨnuit al comunitŁἪii. BŁtaia peste 

fund sau o palma data unui copil sunt considerate în România forme acceptabile de pedepse date 

de cŁtre pŁrinἪi; chiar dacŁ aceste pedepse se aplicŁ frecvent, pŁrintele nu este condamnat sub 

nici o formŁ. Ċn societŁἪile ´n care legislaἪia interzice cu desŁv©rἨire bŁtaia, astfel de pedepse pot 

duce la judecarea Ἠi condamnarea pŁrintelui pentru abuz fizic împotriva propriului copil.  

Evaluarea psihologicŁ a copilului abuzat sau neglijat se realizeazŁ pe parcursul mai 

multor ἨedinἪe de terapie Ἠi include un interviu cu pŁrinἪii, evaluarea nivelului de dezvoltare 

cognitivŁ Ἠi a personalitŁἪii, scale de mŁsurare a diferitelor simptome (anxietate, depresie, stres 

posttraumatic), evaluarea relaἪionŁrii copilului cu pŁrinἪii. 

Examenul psihic al copilului se axeazŁ ´n principal pe simptomele Ἠi comportamentele ce 

apar frecvent la copilul abuzat sau neglijat: 

- simptome disociative ï perioade de amnezie, neatenἪie, stŁri de transŁ, crize isterice; 

- acuze somatice ï enurezis, encoprezis, anorexie, bulimie, cefalee; 

- depresie ï scŁderea stimei de sine, sentimente de vinovŁἪie, ideaἪie suicidalŁ, 

comportament auto sau heteroagresiv;  

- simptome anxioase ï anxietate generalizatŁ, fobii, insomnie; 
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- comportamentul sexual ï cunoἨtinἪe sexuale neadecvate v©rstei, preocupare sexualŁ 

exageratŁ, imitarea actului sexual, agresarea sexualŁ a altora sau evitarea stimulilor 

sexuali prin fobii sau inhibiἪie. 

 

 

Studiu de caz: 

1. A.M. este o fetiἪŁ de 8 ani, care a fost adusŁ la cabinetul psihologic pentru a fi evaluatŁ, 

exist©nd suspiciunea de abuz emoἪional Ἠi sexual. AflatŁ ´n divorἪ, mama copilului acuzŁ 

fostul soἪ de frecvente violenἪe fizice Ἠi verbale Ἠi de un comportament sexual nepotrivit 

faἪŁ de fetiἪŁ, aceasta afirm©nd cŁ fetiἪa ar fi fost atinsŁ de tatŁ ´n zonele intime, ´n urmŁ 

cu 2,5 ï 3 ani c©nd o ajuta sŁ facŁ baie.   

Interviul clinic structurat nu evidenἪiazŁ prezenta unor tulburŁri clinice, dar sunt remarcate 

simptome de tip depresiv Ἠi anxios. 

2. C.H. este un bŁiat de 11 ani care a fost abuzat fizic Ἠi emoἪional  de tatŁl sŁu. Scorurile 

sunt ridicate la scalele Anxietate, Depresie, Furie ( Simt nevoia sŁ fac rŁu altora ѽi se 

´nt©mplŁ sŁ mŁ bat sau sŁ mŁ cert)  Ἠi stres posttraumatic. 

Profilul psihologic rezultat sugereazŁ cŁ bŁiatul manifestŁ simptome de stres posttraumatic Ἠi cŁ 

utilizeazŁ agresivitatea ca mod de a externaliza acest distres.  

IntervenἪia terapeuticŁ se bazeazŁ pe o 

serie de principii care trebuie urmŁrite in 

demersul spre vindecarea a copiilor abuzaἪi sau 

neglijai: 

- prioritatea principalŁ o reprezintŁ 

asigurarea securitŁἪii Ἠi stabilitŁἪii 

copilului Ἠi a familiei acestuia, 

- este esenἪiala realizarea unei punἪi 

relaἪionale ´ntre terapeut, copil Ἠi pŁrinte sau persoana ´n grija cŁreia se aflŁ copilul, 

- diagnosticul, planul de intervenἪie Ἠi monitorizarea rezultatelor acesteia sunt 

relaἪionale, fiind organizate ´n funcἪie de nevoile, resursele Ἠi scopurile copilului Ἠi ale 

pŁrintelui, 

- toate fazele intervenἪiei au ca scop dezvoltarea abilitŁἪilor de autoreglarea: 

emoἪionalŁ, cognitivŁ (atenἪie, memorie, luare de decizii), a conἨtiinἪei,  motivaἪiei Ἠi 

somaticŁ. 
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Ċn vederea atingerii obiectivelor propuse, intervenἪia se bazeazŁ pe ´nἪelegerea 

aprofundatŁ a copilului  Ἠi a mediului sŁu familial Ἠi social. Fiecare copil are o istorie unicŁ, un 

nivel unic de dezvoltare psihicŁ. DiverἨi factori proveniἪi din familie Ἠi din mediul social trebuie 

luaἪi ´n considerare, fiind o bazŁ pentru identificarea  celor mai eficiente metode de intervenἪie. 

Primul obiectiv al terapiei ´l reprezintŁ comportamentele de risc, identificate pe parcursul 

evaluŁrii, Ἠi care reprezintŁ o prioritate, necesit©nd o intervenἪie imediatŁ. Este vorba despre 

riscul de suicid, sau alte forme de violenἪŁ  ´ndreptate ´mpotriva propriei persoane sau a altora.  

            UrmŁtoarele obiective  se referŁ la ameliorarea simptomatologiei privind reducerea 

distresului, controlul emoἪional, creἨterea stimei de sine, prelucrarea emoἪiilor Ἠi cogniἪiilor 

asociate traumei, ´mbunŁtŁἪirea abilitŁἪilor de relaἪionare Ἠi ataἨamentului, controlul 

comportamentului, psihoeducaἪia. 

  Metodele folosite in terapia  copiilor cu aceastŁ simptomatologie au fost 

 -  managementul stresului prin exerciἪii de relaxare, vizualizare Ἠi respiraἪie; 

 -  exprimarea emoἪionalŁ prin identificarea emoἪionalŁ, a factorilor ce pot declanἨa distres; 

 -  ´mbunŁtŁἪirea stimei de sine prin implicarea copiilor ´n diferite activitŁἪi precum desene Ἠi 

colaje pe tema ò cine sunt euò Ἠi òcine vreau sŁ fiuò,  auto ï portrete, Ἢin un jurnal sau scriu o 

òcarteò cu ilustraἪii care sa-i reprezinte, astfel de materiale fiind utile pentru a le urmŁrii 

progresul; 

 -  modularea emoἪiilor generate de amintirile legate de traumŁ  - implicŁ terapia de expunere 

prin joc terapeutic folosind marionete, pŁpuἨi, casa pŁpuἨilor, lŁdiἪa cu nisip etc; 

 -  restructurarea cognitivŁ prin utilizarea jocului cu pŁpuἨi sau marionete, lŁdiἪa cu nisip. Pe 

mŁsurŁ ce copilul exploreazŁ evenimentul traumatic at©t verbal, c©t Ἠi prin joc, va fi capabil sŁ 

relateze diverse aspecte ale traumei, ´n felul acesta credinἪele iniἪiale ale copilului formate  ´n 

urma abuzului nu mai pot fi susἪinute  ´n contextul prezent, c©nd se simte ´n siguranἪŁ, nu are 

constr©ngeri, este susἪinut ´n introspecἪie Ἠi  Ἠi-a dezvoltat capacitatea de a gândi independent, 

´nἪeleg©nd faptul cŁ ceea ce a  trŁit nu este corect. 

  -  ´mbunŁtŁἪirea relaἪionŁrii  - copilul care a suferit o formŁ de abuz sau neglijare prezintŁ 

tulburŁri de ataἨament Ἠi de relaἪionare cu adulἪii Ἠi cu cei de aceeaἨi v©rstŁ. El manifestŁ o serie 

de emoἪii  precum : tristeѿe, deznŁdejde, disperare, panicŁ sau furie, ataѽament nesigur sau 

dezorganizat. Pe parcursul procesului terapeutic sunt reactivate amintiri, emoἪii, g©nduri, care au 

fost trŁite intens in primii ani de viatŁ Ἠi sunt ´n neconcordanἪŁ cu experienἪa actualŁ a copilului. 

Ċn timp,  ´n lipsa unui suport obiectiv pentru modelul negativ activat Ἠi prin analiza emoἪiilor Ἠi 

cogniἪiilor aceste reacἪii ale copilului scad ´n intensitate sau chiar dispar treptat. 



8 

 

   - managementul comportamentului ï copilul este ajutat sŁ ´nveἪe sŁ-Ἠi controleze 

comportamentul sau sŁ-l ´nlocuiascŁ cu unul nou, pozitiv, intervenἪiile fiind axate pe 

identificarea stŁrilor emoἪionale ale copilului, pe strategiile  sale de reglare emoἪionalŁ, 

´nἪelegerea legŁturilor dintre emoἪii, g©nduri Ἠi comportament ( se concentreazŁ asupra respiraἪiei 

pentru a se relaxa, se angajeazŁ ´n alte activitŁἪi etc). PŁrinἪii sunt ´ncurajaἪi sŁ ´nἪeleagŁ cauza 

comportamentului copilului Ἠi sŁ evite pedepsirea acestuia, abordarea acestuia fŁc©ndu-se într-un 

mod pozitiv, pun©nd accentul pe ´nvŁἪarea de comportamente noi, adaptative. PŁrinἪii sunt  

´ncurajaἪi sŁ foloseascŁ recompense, sŁ laude copilul ori de c©te ori acesta demonstreazŁ cŁ a 

fŁcut un mic progres. 

 Încheierea  demersului terapeutic presupune planuri pentru viitor  ï trecerea ´n revistŁ a 

progreselor obἪinute, oferirea de feedback, stabilirea unor obiective Ἠi planuri pentru viitor. 

 

 

Bibliografie:  

 

Iolanda Mitrofan, Copii Ἠi adolescenἪi , Ed. SPER,  

Sorina Daniela Dumitrache, TulburŁrile de personalitate ï in clinicŁ Ἠi cotidian - , Ed.  SPER 
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Noi abordŁri pentru integrarea elevilor cu dificultŁἪi de ´nvŁἪare 

prin activitŁἪi extracurriculare 

 

Autor: prof. înv. preἨcolar  BiἪŁ PetruἪa AncuἪa 

GrŁdiniἪa cu program prelungit ñPrichindeiiò Giurgiu 

 

Termenul de dificultŁѿi sau dizabilitŁἪi de ´nvŁἪare a fost folosit prima datŁ de S.A. KIRK 

în 1963, pentru a vorbi despre copiii care aveau serioase probleme de ´nvŁἪare ´n ἨcoalŁ. 

Dificultatea specificŁ de ´nvŁἪare reprezintŁ o dezordine la nivelul ´nἪelegerii sau utilizŁrii 

limbajului vorbit sau scris, ce are efecte asupra capacitŁἪii de a asculta, de a g©ndi, vorbi, scrie, 

citi etc. 

Poate fi considerat cu dificultŁἪi  de ´nvŁἪare un copil care a crescut Ἠi s-a dezvoltat într-

un mediu normal, la fel ca toἪi ceilalἪi copii de v©rstŁ lui, dar care nu a reuἨit sŁ asimileze 

informaἪiile la fel ca ceilalἪi. 

TulburŁrile cel mai des ´nt©lnite la copiii cu dificultŁἪi de ´nvŁἪare sunt: 

-          deficienἪe de atenἪie; 

-          deficienἪe de motricitate generalŁ Ἠi finŁ cu dificultŁἪi de coordonare spaἪialŁ; 

-          dificultŁἪi de prelucrare a informaἪiilor perceptive auditive Ἠi vizuale; 

-          lipsuri ´n dezvoltarea unor strategii cognitive de ´nvŁἪare; 

-          tulburŁri ale limbajului oral, un vocabular sŁrac; 

-          dificultŁἪi de citire; 

-          dificultŁἪi de scriere; 

-          dificultŁἪi ´n realizarea unor activitŁἪi matematice; 

-          tulburŁri de comportament social, numŁr mic de relaἪii sociale. 

Un procent foarte mare din copiii cu dificultŁἪi de ´nvŁἪare sunt ´nsŁ inteligenŞi ĸi ´ĸi dau toatŁ 

silinŞa sŁ ´nveŞe mai bine, dar nu reuĸesc pentru cŁ suferŁ de tulburŁri de citire (dislexie), de 

scriere (disgrafie), de calcul (discalculie) sau de tulburarea hiperkineticŁ cu deficit de 

atenŞie (ADHD).  

DificultŁἪile de ´nvŁἪare existŁ la copiii din toate ἪŁrile indiferent de culturŁ, limba Ἠi mediul 

social. NumŁrul elevilor cu dificultŁἪi de ´nvŁἪare este ´n continuŁ creἨtere, cei mai mulἪi sunt cu 

v©rstŁ cuprinsŁ ´ntre 9-14 ani. 

Specialiĸtii europeni estimeazŁ cŁ ´ntre 7% ĸi 10% din copii ´nt©mpinŁ probleme ´n a ´nvŁŞa 

sŁ citeascŁ, sŁ scrie ĸi sŁ calculeze. Aceste tulburŁri apar ca urmare a afectŁrii sistemului nervos 

al copilului, fie din cauze ereditare, fie ´n viaŞa intrauterinŁ, la naĸtere sau ´n primii ani de viaŞŁ.  
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Recuperarea copiilor cu dificultŁἪi de ´nvŁἪare este un proces complex Ἠi se poate desfŁἨura 

fie într-un cadru izolat , de cŁtre echipe de specialiἨti, pe grupe de copii cu aceeaἨi problema, fie 

prin integrarea lor ´n Ἠcoli/grŁdiniἪe de masa unde sŁ fie ´ndrumaἪi de un cadru didactic  Ἠi de un 

profesor de sprijin. 

Fiecare copil trebuie sŁ beneficieze de un program adecvat ĸi adaptat de recuperare care sŁ 

dezvolte potenŞialul fizic ĸi psihic pe care ´l are. Integrarea urmŁreĸte valorificarea la maximum a 

disponibilitŁŞilor subiectului ĸi sŁ permitŁ ´nsuĸirea de abilitŁŞi care sŁ ´nlesneascŁ integrarea 

eficientŁ ´n comunitatea normalŁ.  

  Prin integrare se realizeazŁ ĸi o pregŁtire psihologicŁ a copilului, care sŁ contribuie la 

crearea unor stŁri efectiv emoŞionale corespunzŁtoare. 

 ToἪi copiii trebuie sŁ aibŁ Ἠanse egale: 

¶ Planificarea individualizatŁ a ´nvŁŞŁrii presupune adaptarea educaŞiei la nevoile 

individuale din perspectiva diferenŞelor dintre copii; 

¶ DiferenŞierea curricularŁ necesitŁ astfel selecŞionarea sarcinilor de ´nvŁŞare dupŁ 

criteriul maturitŁἪii intelectuale, ritmul de lucru ĸi nu dupŁ criteriul v©rstei cronologice. 

 Trist este cŁ la noi ´n ἪarŁ existŁ doar obligativitatea integrŁrii copiilor cu dificultŁἪi de 

´nvŁἪare ´n Ἠcolile de masŁ, ´nsŁ nu este asigurat Ἠi cadrul specific de dezvoltare normalŁ ´n acest 

mediu. ExistŁ un profesor de sprijin care trebuie sŁ-Ἠi desfŁἨoare activitatea la mai multe Ἠcoli Ἠi, 

´n aceastŁ situaἪie, ´i este imposibil sŁ ´ntre ´n contact cu copiii cu dificultŁἪi  de ´nvŁἪare dintr-o 

ἨcoalŁ mai mult de o datŁ pe sŁptŁm©nŁ. 

Procesul educaŞional din grŁdiniŞŁ presupune nu numai activitŁŞi obligatorii/domenii 

experienŞiale, ci ĸi forme de muncŁ didacticŁ complementarŁ - ACTIVITŀἩI 

EXTRACURRICULARE. Copilul ´nvaŞŁ cu preponderenŞŁ din contactul sŁu cu mediul fizic ĸi 

social.  

OdatŁ cu ´nscrierea la grŁdiniŞŁ, copilul ´ĸi ´mbogŁŞeĸte considerabil sfera relaŞiilor, 

intr©nd ´n contact cu o lume necunoscutŁ, oarecum strŁinŁ ĸi stranie pentru el. Astfel, 

´nvŁŞŁm©ntul are misiunea de a-i forma pe copii sub aspect psihoeducaἪional, fizic ĸi socio-

afectiv pentru o c©t mai uĸoarŁ integrare socialŁ. 

Atitudinea adultului trebuie sŁ ´l sprijine ĸi sŁ ´l ´ncurajeze ´n acest demers, sŁ ´i 

consolideze ´ncrederea ´n sine, sŁ ´l valorizeze permanent, control©nd comportamentele nedorite 

cu multŁ atenŞie pentru copil. 

EducaἪia extra curricularŁ, cea realizatŁ dincolo de procesul de ´nvŁŞŁm©nt, ´ĸi are rolul ĸi 

locul bine stabilit ´n formarea personalitŁŞii copiilor.  
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- Educaѿia nonformalŁ a fost definita de cŁtre J. Kleis drept "orice activitate educaἪionalŁ 

intenἪionatŁ si sistematicŁ desfŁἨuratŁ de obicei in afara scolii tradiἪionale, al cŁrei conἪinut este 

adaptat nevoilor individului si situaἪiilor speciale, in scopul maximalizŁrii ´nvŁἪŁrii si cunoaἨterii 

si al minimalizŁrii problemelor cu care se confruntŁ acesta ´n sistemul formal (stresul notarii in 

catalog, disciplina impusa, efectuarea temelor)".  

- Educaѿia informalŁ  este consideratŁ ca fiind educaἪie incidentalŁ si include totalitatea 

influenἪelor neintenἪionate, eterogene Ἠi difuze, prin care fiecare persoanŁ dob©ndeἨte cunoἨtinἪe, 

abilitŁἪi Ἠi aptitudini din experienἪele sale zilnice. Ca urmare, prin educaἪie informalŁ ´nἪelegem 

educaἪia realizatŁ spontan.  

ActivitŁἪile extra curriculare desfŁἨurate ´ntr-un cadru informal le permit copiilor cu 

dificultŁŞi de ´nvŁἪare/adaptare ´n mediul preἨcolar/Ἠcolar sŁ reducŁ nivelul anxietŁŞii ĸi sŁ se 

dezvolte intelectual mult mai uĸor. Aceste activitati permit dezvoltarea unor aptitudini speciale, 

antrenarea copiilor ´n diferite activitŁŞi socio-culturale bogate ´n conŞinut, facilitarea integrŁrii ´n 

mediul ĸcolar, oferirea de suport pentru adaptarea ἨcolarŁ Ἠi apoi 

reuĸita ĸcolarŁ în ansamblul ei, fructificarea talentelor personale ĸi corelarea aptitudinilor cu 

atitudinile caracteriale. 

ActivitŁŞile extra curriculare organizate ´mpreunŁ cu copiii pot avea un conŞinut cultural, 

artistic, spiritual, ĸtiinŞific, tehnico-aplicativ, sportiv sau simple activitŁŞi de joc sau de 

participare la viaŞa ĸi activitatea comunitŁŞii locale.  

In grŁdiniἪa noastrŁ au fost planificate Ἠi desfŁἨurate activitŁἪi extra curriculare din toate 

domeniile amintite mai sus. 

Voi prezenta mai jos activitŁἪile care au avut un impact mai mare asupra copiilor, dar Ἠi 

asupra relaἪiei lor cu colegii si adulἪii din jur: 

- Excursiile, plimbŁrile ´n natura, vizitele 

la diverse instituἪii  

Excursia contribuie la ´mbogŁἪirea 

cunoἨtinἪelor copiilor despre frumuseἪile ἪŁrii, ajutŁ 

la dezvoltarea intelectualŁ Ἠi fizicŁ a copilului, ´l 

reconforteazŁ, ´i oferŁ experienἪe sociale 

importante. 

Printre beneficiile pe care le obἪin copiii cu dificultŁἪi de ´nvŁἪare - si nu numai- în urma 

organizŁrii  unei excursii/drumeἪii/vizite  ar fi: dezvoltarea abilitŁἪilor de comunicare, 

´mbunŁtŁἪirea relaἪiei cu pŁrinἪii, dezvoltarea unor comportamente adecvate anumitor situaἪii 
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uzuale, creἨterea stimei de sine Ἠi a ´ncrederii ´n forἪele proprii, apropierea de ceilalἪi colegi, 

cadre didactice 

- SerbŁrile  

La pregŁtirea Ἠi realizarea serbŁrilor, copiii participŁ cu ´nsufleἪire Ἠi dŁruire, din dorinŞa 

de a oferi spectatorilor momente de ŞinutŁ esteticŁ, distracŞie, satisfacŞie, fŁc©ndu-le viaŞa mai 

frumoasŁ, mai plinŁ de sens. 

Serbarea este modalitatea eficientŁ de cultivare a ´nclinaŞiilor artistice ale copiilor 

contribuind la dezvoltarea armonioasŁ a personalitŁŞii 

copiilor, la evidenἪierea talentului acestora.  

SerbŁrile ajutŁ la cultivarea limbajului oral, 

dezvoltarea vocabularului, ´ncurajarea exprimŁrii 

libere, creἨterea ´ncrederii ´n sine, a concentrŁrii. 

-Vizionare piese de teatru 

Teatrul contribuie la stimularea imaginaἪiei 

copiilor, care, alŁturi de cunoĸtinŞele dob©ndite, ´i va 

ajuta, ca adulŞi, sŁ-ĸi ´mplineascŁ visele, idealurile ĸi proiectele, indiferent dacŁ domeniul de 

activitate va fi ĸtiinŞa, tehnica sau arta.  

Participarea copiilor la un teatru trebuie sŁ fie ´n concordanŞŁ cu opŞiunile/ dorinἪele lor.  

Analiza personajelor, distribuirea rolurilor, dezbaterile asupra temei dau posibilitatea fiecŁrui 

copil sŁ-ĸi declanĸeze imaginaŞia creatoare. 

Prin dramatizarea pieselor de teatru 

vizionate, copiii devin mai comunicativi, mai 

sociabili, timiditatea dispare ĸi devin mai ´ncrezŁtori 

în puterile lor.  

 Piesele de teatru ajuta la dezvoltarea 

intelectualŁ a copilului, la formarea ´n ansamblu a 

personalitŁŞii ĸi la dezvoltarea moralŁ a 

preĸcolarului. Copiii deprind sŁ manifeste grijŁ faŞŁ 

de alŞii, sŁ nu atragŁ prea mult atenŞia asupra lor, sŁ-ĸi manifeste spiritul critic ĸi autocritic.  

   

- Concursurile sunt forme competiŞionale de activitate extraĸcolarŁ, organizate pe 

diferite teme. Am organizat la nivel de grŁdiniἪŁ concursuri din domeniile ἧtiinἪŁ, LimbŁ Ἠi 

comunicare, Arte, ´ntre grupe paralele , dar am participat ĸi la  concursuri  judeἪene, naἪionale de 

creaἪii plastice, unde am obἪinut multe premii .  
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De asemenea un impact foarte mare în rândul copiilor l-au avut concursurile desfŁἨurate 

´n aer liber, ´n curtea grŁdiniἪei. 

Concursurile antreneazŁ copiii pentru a oferi tot ceea ce Ἠtiu, ´i stimuleazŁ Ἠi-i 

ambiἪioneazŁ prin premiile obἪinute.       

Ċn orice tip de activitate extraĸcolarŁ, fie cŁ este 

vorba de drumeŞie, vizita într-un atelier de creaŞie, un 

muzeu, un loc istoric, o excursie de micŁ sau mare 

anvergurŁ, un concurs este necesar sŁ antrenŁm trei factori 

implicaŞi ´n actul educaŞional:  preĸcolarii ï prin 

responsabilitŁŞi asumate at©t individual, c©t ĸi ´n grup; 

familie ï prin susŞinere moralŁ, financiarŁ, sau chiar 

implicate ´n organizarea activitŁŞilor; grŁdiniŞa ï prin obŞinerea avizelor necesare deplasŁrii, 

elaborarea strategiilor didactice, realizarea unitŁŞii dintre cei doi factori, finalizarea activitŁŞii 

întreprinse.  

Acest tip de activitate ´i antreneazŁ pe copii ´n activitatea de ´nvŁŞare, ´i apropie de 

grŁdiniŞŁ, ´i determinŁ sŁ o ´ndrŁgeascŁ. Chiar ei propun, cer, aἨteaptŁ Ἠi se implicŁ ´n realizarea 

acestui tip de activitate. Putem spune cŁ activitatea extra curricularŁ e o componentŁ 

educaŞionalŁ valoroasŁ ĸi eficientŁ cŁreia orice cadru didactic trebuie sŁ-i acorde atenŞie, 

adopt©nd el ´n primul r©nd o atitudine creatoare ,at©t ´n modul de realizare al activitŁŞii, c©t ĸi ´n 

relaŞiile cu copiii, asigur©nd astfel o atmosferŁ relaxantŁ care sŁ permitŁ stimularea creativŁ a 

copiilor . 
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MANAGEMENTUL   CLASEI   DE  ELEVI  

 

 

Autor: Prof. consilier ĸcolar Vasile Andrada 

CJRAE/C.J.A.P Giurgiu 

 

 

 

 Un profesor, fie el de psihologie, sociologie ......predŁ lecŞia, dar voluntar sau 

involuntar transmite anumite mesaje verbale ĸi non-verbale, acestea ´ĸi pun amprenta nu numai 

asupra cogniἪiei ci ĸi asupra tiparelor comportamentale ĸi structurilor emoŞionale. 

 În procesul instructiv-educativ se creeazŁ relaŞii ´ntre elevi dar ĸi ´ntre aceĸtia ĸi cadrul 

didactic, astfel cel din urmŁ are rolul de a ghida ĸi susŞine Ăpe cel din bancŁò spre a-ĸi ´nsuĸi 

cunoĸtinŞe noi dar ĸi comportamente dezirabile ĸi cel mai important de a sprijini ´n aplicarea 

celor ´nvŁŞate. Gilbert Leroy considerŁ cŁ natura comportamentului depinde ´n mare mŁsurŁ de 

natura relaŞiilor dintre parteneri.(G. Leroy- Dialogul ´n educaŞie, EDP, Bucureĸti, 1974). Dincolo 

de planificarea activitŁŞii ĸi atingerea idealului educaŞional propus de fiecare profesor prin 

atingerea unor obiective, pentru a putea coordona ĸi susŞine elevii ´n procesul de ´nvŁŞare este 

necesarŁ o bunŁ cunoaĸtere a acestora, pentru a putea adapta predarea ´n funcŞie de : stilul de 

´nvŁŞare, tipul de inteligenŞŁ dominant, modul de a aplica noile cunoĸtinŞe al fiecŁrui elev, 

posibile tulburŁri de ´nvŁŞare (dislexie, disgrafie, disnomye, tulburŁri de atenἪie), tulburŁri 

itelectual-emoŞionale, totodatŁ este necesar sŁ ŞinŁ cont ĸi de elevii ´nalt cognitiv, cu aptitudini 

´nalte de ´nvŁŞare, sŁ diferenŞieze problemele de comportament de nevoile reale de ´nvŁŞare ale 

acestor elevi, ´n cazul lor uneori intervenind plictisul datoritŁ sarcinilor mult prea uĸoare sau a 

cunoĸtinŞelor deja ´nsuĸite. 

 DacŁ ne-am raporta la predare ca la o analizŁ tranzacŞionalŁ cel mai bun scenariu ar fi 

ĂEu sunt ok ï tu eἨti okò(E. Berne ï Ce spui dupŁ bunŁ ziua, Ed. TREI, Bucureĸti, 2006 ) acesta 

ar fi un scenariu c©ĸtigŁtor cu o predare ĂbunŁ pentru toŞiò, fŁrŁ bariere ´n comunicare cu mesaje 

transmise ĸi ´nŞelese clar ĸi de o parte ĸi de cealaltŁ dar ar fi un ideal, o utopie, astfel pentru a 

obŞine rezultate optime ´n procesul de predare-´nvŁŞare este necesar sŁ alegem o strategie optimŁ 

care sŁ  vizeze elemente precum: personalizarea sŁlii de clasŁ, cunoaĸterea individualŁ a elevului, 

coeziunea grupului de clasŁ, regulile clasei ĸi cel mai important aspect comunicarea care este 

necesar sŁ nu rŁm©nŁ doar la stadiul de transmitere a informaŞiilor ci ĸi la feedback, sŁ se 
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pŁstreze normele acesteia de a emite ĸi recepta cunoĸtinŞe, pornind de la ideea cŁ omul c©t 

trŁieĸte ´nvaŞŁ. Este necesar sŁ acceptŁm ideea cŁ ĸi noi primim informaŞii de la elevii noĸtri sau 

putem greĸi ´n raport cu anumite reacŞii sau putem transmite eronat anumite mesaje. Important 

pentru un Ămanager ò este sŁ fie deschis ĸi sŁ recunoascŁ anumite greĸeli, asta nu ´nseamnŁ 

neapŁrat cŁ este o relaŞie de prietenie ci una deschisŁ spre colaborare ĸi respect bazatŁ pe anumite 

limite de care copii, adolescenŞii au nevoie. 

De asemenea cadrul didactic trebuie sŁ gestioneze ĸi anumite situaŞii neprevŁzute, Ăde crizŁò ĸi 

astfel este util sŁ dea dovadŁ de empatie ĸi rŁbdare pentru a menŞine echilibrul clasei.  

 Pornind de la scenariul de analizŁ tranzacŞionalŁ descris mai sus observŁm cŁ un 

profesor ´ĸi pune amprenta asupra scenariilor de viaŞŁ ale elevilor, poate influenŞa alegerea unei 

viitoare profesii, fie prin modul de comunicare a informaŞiilor fie prin orientarea acestora. Ċn 

timpul actului de predare profesorul devine figura centralŁ a clasei ĸi astfel el poate deveni un 

model pentru elevii sŁi. 

 Pentru a trece de tiparele teoriei, care are o foarte mare importanŞŁ ´n pregŁtirea 

pedagogului, obiĸnuiesc sŁ ´ntreb elevii în mod anonim, folosindu-mŁ de posttit-uri -  òcum ar 

arŁta o orŁ idealŁ ?ò, òcare sunt aĸteptŁrile lor ´n raport cu disciplina ĸi cu mine ca profesor?ò, 

òce anume le-a plŁcut sau displŁcut pentru a putea corecta anumite aspecte?ò care vizeazŁ  

modul de predare, de abordare a elevilor, dar ĸi de planificare a lecŞiilor.  
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Pledoarie pentru activitatea de consiliere psihopedagogicã 

 

 

Autor: Prof. consilier psihopedagog: Ileana Dr«guĸinoiu 

CSAP Liceul Tehnologic ñDimitrie Bolintineanuò, Bolintin Vale, judeŞul Giurgiu 

 

Motto: 

ñAtunci c©nd, ´ndrept©ndu-i  pe cei mai mici ca tine pe calea educaŞiei, ´ncepi sŁ-ѿi dai seama 

de propriile lipsuri ĸi cauŞi sŁ le ´ndrepŞi, deci c©nd ´ncepi sŁ-Şi desŁv©rѽeѽti propria educaŞie 

prin cei pe care îi educi, atunci ai devenit cu adevŁrat educatorò. 

Anton Moisin 

 

ķcoala reprezintŁ principala instituŞie care poate favoriza sau bloca ĸansele de acces la 

diverse nivele ale procesului de ´nvŁἪŁm©nt ĸi, ulterior, ĸansele de reuἨitŁ profesionalŁ ĸi socialŁ 

a tinerilor. ķcoala pentru o societate deschisŁ presupune: (Ulrich, 2000, p.5) 

Á respect pentru fiecare individualitate; 

Á toleranѿŁ; 

Á valorizarea diversitŁѿii; 

Á participare în comunitate; 

Á democraŞie ĸi societate civilŁ; 

Á dezvoltarea deprinderilor de cooperare; 

Á participarea la luarea deciziilor; 

Á gândire criticŁ. 

ķcoala, precum toate sistemele deschise, este sensibil« la schimb«rile mediului ´n care 

funcŞioneaz«. Ċn egal« m«sur«, viaŞa ĸcolii este guvernat« de norme proprii ce definesc relativa 

autonomie a sistemului de ´nv«Ş«m©nt faŞ« de macrosistemul social. Ċntre aceste coordonate se 

înscrie nevoia valorizãrii depline a resurselor umane, ca fapt impus de managementul 

organizaŞional ĸi de logica intern« a ĸcolii. 

Constat«rile empirice ĸi cercet«rile ĸtiinŞifice converg spre ideea c« formarea ĸi 

dezvoltarea personalit«Şii umane este un proces deosebit de complex care presupune activit«Şi 

specifice de educaŞie, asistenŞ« psihopedagogic« ĸi consiliere educaŞional« desf«ĸurate pe 

parcursul ´ntregii vieŞi (Dumitru, 2008, p.11). 
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AsistenŞa psihopedagogic« reprezint« un element al reformei din ´nv«Ş«m©nt, drept pentru 

care trebuie sã facã parte din toate proiectele de ´nnoire a ĸcolii. 

Nevoia de consiliere a crescut datorit« complexit«Şii vieŞii. ApariŞia ei este legat« de 

orientarea ĸi selecŞia profesional«, activitate conturat« la ´nceputul secolului al XX-lea în SUA. 

În deceniul al cincilea, consilierea este recunoscut« ca ĸi profesie ´n r©ndul activit«Şilor 

psihologice. Cam ´n aceeaĸi perioadŁ se constatŁ apariŞia mai multor teorii ĸi principii care 

fundamenteazŁ activitatea de consiliere. 

Problema consilierii ĸcolare este una considerat« de importanŞ« major« ´n Şãrile 

dezvoltate, preocupate de dezvoltarea tinerei generaŞii. Ċn aceast« etap« istoric«, ´n care rolul 

ĸcolii este contestat, consilierea educaŞional« pare a fi r«spunsul pentru multe dileme. Unii 

experŞi consider« c« soluŞia crizei ĸcolii ar sta ´ntr-o abordare proactivã a posibilelor probleme cu 

care actualii elevi, viitori absolvenŞi, se pot confrunta peste c©Şiva ani. Sociologii, antropologii, 

istoricii, analiĸtii economici, asistenŞii sociali sunt chemaŞi s« fac« echip« cu specialiĸtii ´n 

consiliere ĸcolar«. Elevul va fi beneficiarul unor programe echilibrate, de prevenire ĸi intervenŞie 

a consilierilor ĸcolari. 

Consilierea rom©neasc« a ´nceput deja s« acŞioneze ca un sistem autonom ĸi bine definit. 

Probabil c« obiectivul imediat urm«tor al specialiĸtilor consilieri, în marea majoritate tineri, este 

s« se alinieze filosofiei domeniului ĸi s« ´ĸi asume rolul de agent de schimbare ´ntr-o societate 

rom©neasc« ce aĸteapt« ´nc« foarte multe r«spunsuri. 

Consilierea este un proces complex ce cuprinde o arie foarte larg« de intervenŞii care 

impun o preg«tire profesional« de specialitate. Termenul de consiliere descrie relaŞia interuman« 

de ajutor dintre o persoan« specializat«, consilierul, ĸi o alt« persoan« care solicit« asistenŞ« de 

specialitate, clientul (Egan, 1990). RelaŞia dintre consilier ĸi persoana consiliat« este una de 

alianŞ«, de participare ĸi colaborare reciproc« (Ivey, 1994). 

Consilierea este o activitate iniŞiat« de o persoan« care caut« ajutor. Ofer« oportunitatea 

clientului de a identifica tot ceea ce-l perturb«, de a se autoexplora ĸi de a se ´nŞelege. Procesul 

de consiliere îl va ajuta sã-ĸi identifice g©ndurile, emoŞiile ĸi comportamentele care, 

conĸtientizate fiind, ´l fac s« se simt« plin de resurse ĸi s« hot«rasc« schimbarea (Janice Russel, 

Graham Dexter, Tim Bond, 1992). 

AsociaŞia Britanic« pentru Consiliere (1991) consider« c« ñsarcina consilierii este de a 

oferi clientului oportunitatea de a explora, descoperi ĸi clarifica moduri de a tr«i, valorific©ndu-

ĸi resursele, ceea ce conduce la sentimentul de bine interiorò. 

Domnul profesor Gheorghe Tomĸa, ´n lucrarea sa ñConsilierea ĸi orientarea ´n ĸcoal«ò 

(2007, p.33) defineĸte consilierea ĸcolar« ca fiind ñun proces intensiv de acordare a asistenŞei 
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psihopedagogice elevilor ĸi celorlalte persoane implicate ´n procesul educaŞional: profesori, 

p«rinŞi, tutori ĸi autorit«Şi ĸcolareò. 

Consilierea este realizat« de c«tre persoane abilitate ĸi are ´n vedere g«sirea de 

alternative, sprijinirea ´n identificarea scopurilor, furnizarea de informaŞii privind particularit«Şile 

elevilor ca subiecŞi ai acŞiunii educative. 

Consilierea educaŞional« are o sfer« mai larg« de acŞiune ĸi cuprinde: (Tiron,2005, pp.25-

26) 

Á consilierea ἨcolarŁ ï se realizeazŁ pentru elevii cu probleme ĸcolare: absenteism, 

eĸec ĸcolar, tulburŁri comportamentale ĸi de conduit« ĸi se desf«ĸoar« ´n ĸcoal« 

prin colaborarea profesorului diriginte cu cadrele didactice ĸi cu profesorul 

psihopedagog; 

Á consilierea vocaŞional« ï are ´n centrul atenŞiei sale problemele educaŞionale 

legate de înclinaŞii, interese, aspiraŞii, pasiuni ĸi se desfŁἨoarŁ în gimnaziu, liceu, 

facultate, locul de muncã; 

Á consilierea profesionalã ï se centreazŁ pe alegerea optimŁ a profesiunii, pe 

valorificarea maximal« a capacit«Şii persoanei prin calificare ĸi profesionalizare ĸi 

se desf«ĸoar« ´n liceu, facultate, locul de munc«; 

Á consilierea psihopedagogicã ï vizeazã  problematica fenomenelor psihologice: 

anxietate, fobie, obsesia legatŁ de situaŞiile educaŞionale ĸi se desfŁἨoarŁ ´n ĸcoal«, 

familie, cabinetul psihologic, centre medicale; 

Á consilierea de carierã ï este centrat« pe alegerea ĸi realizarea traseului optim de 

carier« al subiectului educaŞional ĸi se desf«ĸoar« ´n liceu, facultate, loc de munc«, 

cabinete specializate, cu ajutorul consilierilor de carierã. 

Orice intervenŞie psihoterapeutic« presupune realizarea unor schimb«ri ale modului de a 

g©ndi ĸi de a se comporta al persoanei. 

Consilierea psihologicŁ este un tip de intervenŞie prin care se urmŁreἨte sugerarea unui 

mod de a proceda, a unui mod de comportare ce trebuie adoptat într-o situaŞie datŁ sau, în 

general, ´n viaŞa ĸi activitatea cotidiene. Ea se adreseaz« persoanelor relativ normale, s«n«toase 

psihic, aflate uneori în dificultate, pe care le ajutã sã-ĸi conĸtientizeze disponibilit«Şile ĸi s« le 

valorifice pentru rezolvarea problemelor cu care se confrunt«, tr«ind o viaŞ« plin« de sens, 

confortabilã psihologic (Dumitru, 2008, p.13). 

DiferenŞele dintre consilierea educaŞional« ĸi consilierea psihologic« le reprezent«m ´n 

tabelul de mai jos: (Tiron, 2005, pp.24-25) 
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Nr. 

crt.  

Consilierea psihologicã Consilierea educaŞional« 

1. Se adreseazã tuturor persoanelor 

normale, dar cu dificult«Şi 

existenŞiale, cu scopul refacerii 

echilibrului acestora cu mediul. 

Se adreseaz« subiecŞilor educaŞionali (elevi, 

studenŞi, adulŞi care studiaz«) cu dificult«Şi 

specifice procesului educaŞional (´nv«Şare, 

adaptare, integrare, performanŞ«, relaŞionare). 

2. Se desf«ĸoar« ´n cabinetul 

psihologic. 

Se desf«ĸoar« ´n cabinetul de consiliere sau ´n 

clas«, la orele de dirigenŞie ĸi consiliere. 

3. Obiectul consilierii psihologice este 

reprezentat de fenomenele 

psihologice: anxietate, fobii, obsesii 

etc. 

Obiectul  consilierii educaŞionale ´l constituie 

fenomenele educaŞionale: absenteism, 

agresivitate care implic« grupul Şint«, relaŞii 

deficitare ´ntre partenerii educaŞionali, orientarea 

ĸcolar« ĸi profesional«. 

4. Este realizat« de absolvenŞi ai 

facult«Şilor de psihologie, pedagogie 

ĸi asistenŞ« social«. 

Este realizat« de absolvenŞii unor studii 

superioare ĸi ai unor cursuri de specializare în 

consiliere educaŞional«. 

5. Metodologia aplicatã este de naturã 

psihologicã specificã diferitelor 

curente, ĸcoli psihologice ĸi 

psihoterapeutice (psihodinamice, 

comportamentale etc.). 

Metodologia aplicatã este de naturã 

psihopedagogic«, de alianŞ« ´ntre metodele 

predominant comportamentaliste ĸi metodele 

pedagogice. 

6. Timpul alocat consilierii 

psihologice este între 1-14 ĸedinŞe. 

Timpul alocat procesului de consiliere 

educaŞional« se situeaz« ´ntre aceleaĸi limite 

p©n« la rezolvarea problemei educaŞionale. 

7. În consilierea psihologicã este 

implicat ĸi inconĸtientul clientului 

prin mecanismele de transfer 

proiectiv cãtre eul consilierului. 

Consilierea educaŞional« activeaz« mecanismele 

conĸtiente ale psihicului clientului. 

8. Ofer« un model clinic ĸi curativ. Ofer« un model educaŞional, av©nd un caracter  

preventiv ĸi de dezvoltare a potenŞialului 

individual sau de grup. 

9. Pune accentul pe cunoaĸterea 

clientului de cãtre psiholog, cu 

scopul dep«ĸirii problemelor 

psihologice. 

Pune accentul pe autocunoaĸterea clientului, cu 

scopul dep«ĸirii problemelor educaŞionale. 

10. Faciliteazã reducerea riscului 

apariŞiei unor probleme psihologice. 

Faciliteazã procesul educativ, asigurã adaptarea 

ĸi integrarea subiecŞilor educaŞionali. 

 

Pe o placã comemorativã la Universitatea din Wisconsin (SUA) este ´ncrustat« definiŞia 

datã consilierii de R.W. Strowig: ñConsilierea ´nseamn« multe lucruri. Ea este o tehnic« de 

informare ĸi evaluare. Ea este un mijloc de a modifica comportamentul. Ea este experienŞ« de 

comunicare. Dar, mai mult dec©t at©t, ea este o c«utare ´n comun a sensului ´n viaŞa omului, cu 

dezvoltarea dragostei ca element esenŞial, concomitent cu c«utarea ĸi consecinŞele ei. Pentru 

mine, restul este lipsit de importanŞ«, dac« nu exist« acŞiunea de c«utare a sensului vieŞii! Ċntr-

adev«r, aceast« c«utare este ´ns«ĸi viaŞa, iar consilierea este numai o intensificare special« a 

acestei c«ut«riò. 
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Consilierea: 

Á este o relaŞie uman«; 

Á este o formã specialã de comunicare; 

Á este o form« confidenŞial« de a oferi ajutor; 

Á este bazatã pe principiul dezvoltãrii personale; 

Á înseamnã a-i ajuta pe alŞii s«-ĸi identifice g©ndurile, sentimentele, 

comportamentul, s« capete o ´nŞelegere mai clar« despre sine, s« cunoasc« noi 

experienŞe, s« fac« faŞ« problemelor cu mai puŞin« team« ĸi tensiune; 

Á implicã ascultarea; 

Á previne situaŞiile de criz« ï rol proactiv; 

Á optimizeaz« modul ´n care elevul relaŞioneaz« cu ĸcoala; 

Á abordeazã diferite probleme ale subiectului consiliat; 

Á se ghideaz« dup« anumite teorii ĸi dup« metode specifice domeniului. 

Consilierea nu înseamnã: 

Á o relaŞie de prietenie; 

Á a avea grijã asemenea unui pãrinte; 

Á a trata clientul ca un doctor; 

Á a preda; 

Á a sfãtui; 

Á a judeca. 

Consilierea ĸcolar« are ca scop fundamental sprijinirea clientului (elev, profesor, p«rinte), 

pentru ca acesta s« devin« capabil s« se ajute singur, s« se ´nŞeleag« at©t pe sine ´nsuĸi, c©t ĸi 

realitatea înconjurãtoare. Prin urmare, sarcina consilierului ĸcolar nu este de a da sfaturi, ci de a 

ajuta persoana aflatã în dificultate sã devinã aptã sã-ĸi rezolve singurã problemele cu care se 

confrunt«. Consilierul ĸcolar nu are niciodat« soluŞii dinainte stabilite pentru cazul respectiv. El 

ajut« doar persoana ca, pe parcursul procesului de consiliere, s« g«seasc« singur« soluŞiile cele 

mai eficiente. 

Consilierea ĸcolarã se axeazã pe unitatea triadicã: familie-copil-ĸcoal«, ´n vederea 

desf«ĸur«rii unei educaŞii eficiente ĸi a dezvolt«rii optime a personalit«Şii copilului (Tomĸa, 2007, 

p.33). 

O ĸans« acordat« ´n plus copiilor ´n vederea unei dezvolt«ri armonioase din punct de 

vedere psihic ĸi, mai ales, pentru a li se potenŞa ĸansa unei optime integr«ri ´n societate, o 

constituie ´nfiinŞarea ´n gr«diniŞe, ĸcoli ĸi licee a cabinetelor de consiliere ĸi asistenŞ« 

psihopedagogicã. RaŞiunea constituirii acestor cabinete este de a asigura, prin activit«Şile 
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specifice, direcŞiile de dezvoltare a personalit«Şii copilului care, pe parcursul ĸcolariz«rii 

dob©ndeĸte o alt« devenire. Strategiile adoptate promoveaz« o educaŞie individualizat«, cu 

accentuate valenŞe formative, ´n funcŞie de ritmul propriu de dezvoltare al fiecãrui copil, de 

cerinŞele, capacit«Şile ĸi nevoile sale. 

Ċn cadrul acestor cabinete, se preconizeaz« abordarea educaŞiei elevului ´n perspectiva 

drepturilor sale, ca persoan« care trebuie respectat« ĸi ´ncurajat«, care solicitã o permanentã 

apreciere. Activitatea desf«ĸurat« ´n cabinetele ĸcolare de asistenŞ« psihopedagogic« trebuie 

´nŞeleas« ca un ansamblu de demersuri ´n urm«toarea perspectiv«:   

Á elevul este unic, cu ritm de dezvoltare propriu, cu potenŞialitatea sa, cu cerinŞele 

sale; 

Á abordarea elevului ´n continuitate fireasc« de dezvoltare, ´n care educaŞia s« aib« 

caracter dinamic; 

Á accesul elevului la educaŞie activ« ĸi creativ«; 

Á sprijinirea personalit«Şii elevului f«r« disfuncŞii. 

Dezvoltarea armonioasã a personalit«Şii copilului, ameliorarea ĸi ´nl«turarea aspectelor 

atitudinale ĸi psihocomportamentale negative ce pot ap«rea ´n cadrul procesului instructiv-

educativ fac necesar« o activitate sistematic« de consiliere ĸi de asistenŞ« psihopedagogic« at©t la 

nivelul individului, c©t ĸi la cel al grupurilor ĸcolare (Tomĸa, 2007, p.19). 

Din perspectiva elementelor fundamentale ale instruirii (elevul, sarcinile de lucru, 

strategiile de ´nv«Şare), cunoaĸterea elevilor nu reprezint« un scop ´n sine, ci o premis« a 

desf«ĸur«rii eficiente a activit«Şii diferenŞiate de instruire ĸi educare. Particularit«Şile individuale 

ale elevilor determin« diferenŞieri ´n: modalit«Şile de acŞiune, cerinŞele ĸi rezultatele obŞinute. 

Creĸterea num«rului de eĸecuri ĸi abandonuri ĸcolare, de comportamente delincvente, de 

tulbur«ri emoŞionale ´n r©ndul elevilor, reprezint« indicatori ai faptului c« ĸcoala trebuie s« fac« 

mai mult ´n aceast« direcŞie. Pentru a r«spunde acestor nevoi reale, consilierul ĸcolar are un rol 

foarte important, el venind ´n ´nt©mpinarea nevoilor fundamentale ale oric«rui copil ĸi 

adolescent: cunoaĸterea de sine ĸi respectul de sine, de a comunica ĸi a se relaŞiona armonios cu 

ceilalŞi, de a poseda tehnici eficiente de ´nv«Şare, de luare de decizii ĸi rezolvare de probleme, de 

a rezista presiunilor negative ale grupului. Formarea unui stil de viaŞ« s«n«tos, controlul 

stresului, dob©ndirea de repere ´n orientarea ĸcolar« ĸi profesional« sunt condiŞii esenŞiale pentru 

dezvoltarea armonioas« a personalit«Şii elevului (B«ban, 2003, p.12). 

În cadrul cabinetelor ĸcolare de asistenŞŁ psihopedagogicŁ se desfŁĸoarŁ activitŁŞi de 

consiliere individualŁ ĸi de grup pentru elevi, cadre didactice, pŁrinŞi care au ca scop: 

Á cunoaĸterea ĸi autocunoaĸterea elevilor; 
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Á dezvoltarea personalã a elevilor; 

Á dob©ndirea de c«tre elevi a unor tehnici ĸi instrumente de adaptare la cerinŞele 

ĸcolare ĸi sociale; 

Á orientarea ĸcolar« ĸi profesional« optim«; 

Á adaptarea activit«Şii instructiv-educative din ĸcoal« la cerinŞele fiec«rei v©rste; 

Á stabilirea de relaŞii interpersonal optime; 

Á optimizarea comunicãrii cu elevii, cu familiile acestora, cu persoane din 

comunitate etc. 

 

În cazul consilierii individuale , accentul este pus pe problemele personale ale elevului, 

pe dificult«Şile, eĸecurile sale ´n ´ncercarea de a se adapta la cerinŞele familiei, ĸcolii, societ«Şii. 

Prin activitŁŞile de consiliere de grup, elevii ´nvaŞŁ sŁ intre ´n contact unii cu ceilalŞi, sŁ 

comunice, sŁ-ĸi acorde atenŞie; vor dezvolta sentimente de prietenie care vor conduce la creĸterea 

coeziunii grupului. 

Prin desf«ĸurarea activitŁŞilor de consiliere individualŁ ĸi de grup, pŁrinŞii sunt ajutaŞi sŁ 

´nŞeleagŁ cŁ rolul familiei nu este numai de a asigura climatul socio-afectiv de susŞinere, 

´nŞelegere, acceptare, recunoaĸtere, apreciere a copilului, ci ĸi de a observa ĸi cunoaĸte anumite 

preferinŞe, curiozitŁŞi, ´nclinaŞii ale copilului, de a-l orienta cŁtre dezvoltarea ´nclinaŞiilor 

benefice lui. De asemenea, p«rinŞii sunt ´nv«ŞaŞi s« g«seasc« cele mai bune soluŞii la problemele 

ivite ´n creĸterea, educarea ĸi dezvoltarea copiilor. 

Profesia de consilier ĸcolar necesit« participarea la form«ri periodice, astfel ´nc©t s« fie 

capabil s« ofere informaŞii de calitate, s« utilizeze diferite metode ĸi tehnici specifice consilierii, 

tehnologiile informatice ĸi de comunicare, s« ofere servicii de consiliere ĸi asistenŞ« 

psihopedagogic« elevilor, cadrelor didactice, p«rinŞilor. 

Consider c« un bun consilier ĸcolar este cel care poate ñatingeò sufletul adolescentului. 

Auzim relativ des despre adolescenŞi care se sinucid din dragoste, care-ĸi filmeaz« b«t«ile de la 

ĸcoal«, care fug de acas« sau care-ĸi agreseaz« verbal dasc«lii. Sunt doar c©teva exemple de 

cazuri care ajung sã aglomereze zilnic jurnalele televiziunilor sau a ziarelor care preferã aceste 

subiecte ñspectaculoaseò. Cele mai multe ´ns« se consum« la ĸcoal«, acas«, d©nd b«t«i de cap 

profesorilor ĸi p«rinŞilor. Se vorbeĸte mult despre violenŞa juvenil«, despre trauma sufleteasc« a 

copiilor r«maĸi singuri sau ´n grija unor rude atunci c©nd p«rinŞii sunt plecaŞi la munc« ´n 

str«in«tate, despre problemele amare ale adolescenŞei. 

Ca r«spuns la toate acestea, cei autorizaŞi s« fac« educaŞie recomand« consilierea 

psihologicã.  
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Consilierea educaŞional« este un fenomen social, mai mult dec©t o profesie oarecare. Este 

probabil una dintre foarte puŞinele ñmeseriiò care presupune un efort interdisciplinar ĸi o viziune 

de ansamblu asupra persoanei copilului, elevul de ast«zi, adultul ĸi specialistul de m©ine. 

Ca pedagogi avem una dintre puŞinele profesii care porneĸte de la speranŞŁ. 

Doctorii, avocaŞii, asistenŞii sociali ´ĸi exercit« meseria pornind de la neajunsurile 

oamenilor. Ċn cazul nostru, copiii care ne deschid uĸa sunt, dup« cum spune Neil Postman, 

ñmesajele pe care le transmitem peste timp, vremurilor ce va sã vie pe care noi nu le putem 

apucaò. 

DibŁcia noastrŁ de a face faŞŁ paradoxurilor vieŞii contemporane va determina calitatea 

ñmesajelorò noastre cŁtre viitor, iar succesul nostru va depinde de iscusinŞa noastrŁ de a pune 

´ntrebŁri mai bune cu privire la contextele ´n schimbare ĸi de a gŁsi soluŞii complexe din 

perspective multiple într-o manierŁ modernŁ. 

Nimic nu este sigur ´n lumea noastr« contemporan«: nesiguranŞa este o parte permanent« 

din cultura noastr«. De un lucru sunt ´ns« sigur«, ĸi anume: meseria noastrã de dascãli nu va pieri 

niciodatã. 
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Implicarea familiei ѯn activitŁŞile educaŞionale 

 

Autor: Ed.  MogἘldea Petronela Geanina 

GrŁdiniἪa cu program prelungit ñPrichindeiiò Giurgiu 

 

         Familia constituie mediul ´n care copilul se naἨte, trŁieĸte primii ani ai existenŞei personale, 

se dezvoltŁ ĸi se formeazŁ pentru viaŞŁ. Ea reprezintŁ un prim instrument de reglare al 

interacŞiunilor dintre copil ĸi mediul social. Are rolul central în asigurarea  condiŞiilor necesare 

trecerii prin stadiile de dezvoltare ale copilŁriei ĸi care stau la baza structurŁrii personalitŁŞii 

individului. 

         Familia este factorul educativ prioritar, ´ntruc©t educaŞia ´ncepe din familie, aceasta fiind 

modelul pe care copilul ´l imitŁ ĸi-l urmeazŁ. Ċn familie copilul ´ĸi face pregŁtirea pentru viaŞŁ. 

ContribuŞia familiei este cu at©t mai mare cu c©t copilul este mai mic ĸi scade pe mŁsurŁ ce 

etapele de creĸtere ´nainteazŁ pe treptele superioare ontogenezei. 

         Activitatea educaἪionalŁ se realizeazŁ Ἐn grŁdiniἪŁ, nu poate fi separatŁ sau izolatŁ de alte 

influenŞe educative ce se rŁsfr©ng asupra copilului.  

Mediul preĸcolar Ἐi oferŁ copilului un prim mediu de tip organizaŞional care Ἐĸi relevŁ o 

parte din caracteristicile ĸi particularitŁŞile unui mediu instituŞionalizat. Ċl familiarizeazŁ pe copil 

cu un  grup microsocial ´n cadrul cŁruia ἘnvaŞŁ sŁ devinŁ partener, sŁ joace un rol social. Ċl 

obiĸnuieĸte cu un program de viaŞŁ, cu schimbarea  mediului de existenŞŁ, stimuleazŁ  

dezvoltarea autonomiei . 

         Colaborarea grŁdiniŞŁ ï familie trebuie sŁ existe permanent, aceasta nu se poate constituii 

fŁrŁ asigurarea unei condiŞii de bazŁ, 

fundamentale: cunoaĸterea familiei de cŁtre 

educatoare, a caracteristicilor ĸi 

potenŞialului ei educativ. Educatoarea 

trebuie sŁ cunoascŁ mai multe aspecte ale 

vieŞii de familie, deoarece aceasta o ajutŁ 

´n cunoaĸterea ĸi ´nŞelegerea copiilor cu 

vârste cuprinse între 3- 6/7 ani. 

Participarea pŁrinŞilor la activitŁŞi ale 

grupei reprezintŁ un alt prilej de cunoaĸtere a pŁrinŞilor, dar ĸi un mod prin care aceĸtia sunt 

familiarizaŞi cu programul grupei, cu conŞinutul ĸi metodele didactice, cu materialele didactice ĸi 
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mijloacele necesare desfŁĸurŁrii activitŁŞilor, cu modul de comunicare ĸi abordare a situaŞiilor 

problematice, cu semnificaŞia respectului faŞŁ de copil. RelaŞia pŁrinte-educatoare astfel 

contribuie la constituirea unor relaŞii pozitive ´ntre familie-grŁdiniŞŁ, la o coerenŞŁ a practicilor 

educaŞionale ĸi a cerinŞelor referitoare la copil. 

           Ċntotdeauna activitŁŞile  extracurriculare sunt cele mai ἘndrŁgite de cŁtre copii, îndeosebi 

acele activitŁŞi Ἐn care sunt implicaŞi Ἠi pŁrinŞi.  

Grupa mica ,,UrsuleŞii veseliñ de la GrŁdiniŞa cu program prelungit ,,Prichindeii ñ au 

susἪinut o activitate în colaborare cu 

mŁmicile, de ,,Ziua femeiiñ. Preĸcolarii s-

au bucurat ́ mpreunŁ cu mŁmicile de o 

activitate  creativŁ, au confecἪionat 

coroniŞe si felicitŁri ĸi au fost ´nc©ntaἪi de 

timpul petrecut alŁturi de mŁmici   la 

grŁdiniŞŁ. 

 

Denumirea activitŁἪii : ,,O ZI DOAR PENTRU MINE  ķI MAMA MEAñ 

Argument : 

             Ċn goana timpului, ´n stresul zilnic, ne gŁsim din ce ´n ce mai puŞin timp sŁ ne aplecŁm 

asupra nevoilor, sentimentelor, intereselor copiilor noĸtri. 

             Comunicarea ´n familie ar simŞi un progres vizibil dacŁ pŁrinŞii s-ar implica mai mult în 

´nŞelegerea nevoilor psihologice ale copilului. Cea mai mare dorinŞŁ a tuturor copiilor este de a li 

se da atenŞie, de a desfŁĸura activitŁŞi ´mpreunŁ cu pŁrinŞii. In acelaĸi timp, pentru majoritatea 

pŁrinŞilor, a ajunge sŁ-i ´nŞeleagŁ pe copii, reprezintŁ o lucrare de o viaŞŁ ´ntreagŁ, pentru cŁ 

fiecare copil este diferit într-un mod unic. 

Scop:  creĸterea calitŁŞii comunicŁrii ĸi ´nἪelegerea nevoilor  pŁrinte-copil; 

Obiectivele :  

V sensibilizarea pŁrinŞilor cu privire la ´nŞelegerea nevoilor copilului; 

V dob©ndirea de cŁtre pŁrinŞi a capacitŁŞii de a gestiona eficient timpul ´n favoarea 

copilului; 

V sprijinirea pŁrinŞilor de toate v©rstele ĸi toate categoriile sociale ´n demersul lor de  a 

´nἪelege nevoile copiilor  



26 

 

Unitatea de ἘnvŁŞŁm©nt: GrŁdiniŞa cu program prelungit ,, Prichindeii ñ 

Grupa:  ,,UrsuleŞii veseli ñ 

Nivelul : I (grupa mica) 

Durata:   20 de minute  

Tipuri de activitŁŞi: -atelier de lucru 

ParticipanŞi: preĸcolarii grupei ,,UrsuleŞii vesel ñ ĸi mŁmicile. 

Grupul ŞintŁ: mŁmicile ĸi preĸcolarii grupei ,,UrsuleŞii veseliñ 

Resurse material: lipici, lipici cu sclipici, cartoan colorat, decoraŞiuni pentru felicitŁri (fluturaĸi, 

floricele, libelule), carioci, inimioare din carton, bentiŞe din carton, foarfeca, capsator. 

Metode  ĸi tehnici: conversaŞia, explicaŞia, 

descrierea, demonstraŞia, expunerea. 

Evaluarea: 

V interesul manifestat de pŁrinŞi pentru 

aceste activitŁŞi; 

V expunerea lucrŁrilor create mama-

copil ; 

V  

 

PLANUL DE  DESFŀķUARE AL ACTIVITŀŝII 

Momentul organizatoric -  ziua va începe cu desfŁἨurarea serbŁrii cu ocazia zilei de 8 martie. 

Aceasta a avut loc in holul unitŁŞii si au participat: personajele principale, preĸcolarii grupei 

,,UrsuleŞii veseliñ, educatoarele si pŁrinŞii òursuleŞilorò. 

 

Captarea atenŞiei - s-au prezentat  materialele care au fost puse la dispoziŞia mŁmicilor si 

ursuleŞilor pentru realizarea felicitŁrilor ĸi coroniŞelor din inimioare. Mai exact : lipici, lipici cu 

sclipici, carton  colorat,  decoraŞiuni pentru  felicitŁri (fluturaĸi, floricele, libelule),  carioci,  

inimioare din carton, bentiŞe din carton, foarfeca, capsator. 

 

DesfŁĸurarea activitŁŞii - dupŁ ce au primit  toate informaŞiile necesare, tehnici de lucru, 

prezentarea materialelor si modelelor oferite, echipele au  

început  lucrul . 

 

Feedback -  Fiecare  echipŁ,  mamŁ - copil,  a  prezentat 

lucrŁrile pe care leïau realizat, acest moment fiind 

imortalizat . 
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MŁmicile si-au exprimat opinia la finalul activitŁŞii, au fost încântate de aceastŁ 

experienἪŁ, unica pentru unele dintre 

dumnealor, au cerut chiar sŁ repetŁm astfel 

de activitŁŞi, iar copiii au fost fascinaŞi, le- a 

plŁcut foarte mult faptul cŁ mami a putut sŁ 

stea cu ei la grŁdiniŞŁ ĸi cŁ au putut sŁ 

lucreze ́ mpreunŁ ĸi au demonstrat ce au 

´nvŁἪat  ei p©nŁ in prezent. 
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PROIECT DIDACTIC  

 

 

     Autor: prof. consilier Ἠcolar  SmŁrŁndiἪa Puchiu 

CJRAE/ CSAP Colegiul Tehnic  òViceamiral Ioan BŁlŁnescuò Giurgiu 

 

          

Modulul: Planificarea carierei  

Tema: Marketing personal  

Titlul lectiei:   Interviul de angajare. Cum mŁ pregŁtesc pentru un interviu? 

Clasa: a XII-a A 

Data: 27 martie 2018 

Durata: 50 min. 

Scop: exersarea deprinderilor de realizare a unui interviu 

CompetenŞa generalŁ:  Formarea de abilitŁŞi privind pregŁtirea ĸi susŞinerea unui interviu de 

angajare. 

CompetenἪe specifice:  

C1. SŁ descrie etapele care trebuie parcurse pentru planificarea interviului;  

           C2. SŁ analizeze regulile de bazŁ care trebuiesc respectate pentru a asigura succesul interviului; 

Á La sf©rĸitul lecŞiei, elevii vor fi capabili:  

o sŁ precizeze condiἪiile/regulile pentru pregŁtirea unui interviu;  

o sŁ exerseze roluri diferite ´ntr-un exerciἪiu de simulare a unui interviu de angajare 

(sesiunea 2) 

Strategia didacticŁ:  Resurse procedurale: 

 - metode  ĸi procedee: prezentarea,  dezbaterea, expunerea, jocul de rol 

  - forme de organizare: individualŁ, frontala, pe grupe 

Resurse materiale: portofoliul personal, laptop, film-interviul de 

angajare, videoproiector, foi de scris, instrumente de   scris, tablŁ, marker,   

 

 

Bibliografie:  Gulei,M.E., Serea, A., Orientarea  ĸi consilierea ´n carierŁ ïManualul Elevului,  

Alternative Sociale, Iaĸi, Editura Spiru Haret.   

 

Scenariul didactic: 
SESIUNEA 1  - CUM MA PRE GATESC PENTRU UN INTERVIU  

Etapele 

activitŁŞii 

ConŞinut 

informa 

tiv 

Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Materiale 

Moment 

introductiv 

         2 min. 

   Verificarea absenἪilor si a materialelor 

necesare  desfŁἨurŁrii orei 

Elevul de serviciu 

prezintŁ elevii 

absenŞi;  

Elevii se pregŁtesc de 

lecŞie 

  

 

Actuali 

zarea 

cunostin 

telor 

      5 min.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Societatea actualŁ promoveazŁ oameni 

puternici, bine pregŁtiŞi, care ´ĸi croiesc 

singuri drumul ´n viaŞŁ. Fiecare individ 

trebuie sŁ-ĸi promoveze cunoĸtinŞele, 

abilitŁŞile, experienŞa, pentru a putea 

concura într-o competiŞie pentru 

ocuparea unui loc de muncŁ. Ċn lecἪiile 

anterioara de consiliere am ´nvŁἪat care 

sunt instrumentele de promovare in 

vederea gŁsirii unei slujbe. 

Cum se promoveazŁ individul? 

Elevii rŁspund: CV-

ul Ἠi scrisoarea de 

intenἪie  

Activitate 

frontalŁ 

expunerea 

conversaŞia 

 

 

 

 

Portofolii 

le 

realizate 
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Ce informaŞii personale ĸi esenŞiale 

trebuie sŁ conŞinŁ un CV ? 

Ce elemente trebuie sŁ conѿinŁ o 

scrisoare de intenѿie? 

ExerciἪiu 

de Ăauto-

prezen 

tareò 

-Profesorul  solicitŁ elevilor sŁ 

realizeze individual o prezentare a CV-

ului personal, ca ĸi cum ar face reclamŁ 

despre sine. ĊndeamnŁ elevii sŁ ´ĸi 

elaboreze prezentarea într-o manierŁ 

cât mai convingŁtoare. 

-Precizaѿi 2 calitŁѿi pe care trebuie sŁ 

le aibŁ un CV? /sincer, adecvat 

postului vizat. 

1-2 elevi ´Ἠi prezintŁ  

CV-ul; elevii  

conἨtientizeazŁ  

importanἪa CV-ului    

pentru ocuparea unui 

loc de muncŁ.   

 

Activitate 

frontalŁ 

Expunerea 

 

 

Captarea 

atenἪiei 

         1 min. 

 

 

AnunŞarea 

temei ĸi a 

activitŁŞii 

                                     

2 min. 

 

 

 

 

 

 

Desfasu 

rarea lectiei  

  35 min. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ce este  

interviul 

de 

angajare? 

5 min. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cum mŁ 

prezint la 

un 

interviu? 

30 min. 

 

 

 

 

 

 

 

-DacŁ cele prezentate ´n   CV  Ἠi ´n SI ´l 

vor convinge pe angajator de 

cunoἨtinἪele Ἠi abilitŁŞile teoretice Ἠi 

practice pe care le deἪineἪi, pregŁtiἪi-vŁ 

pentru  interviul de angajare. 

-Pasul urmŁtor depunerii unui CV este 

interviul de angajare. Tema pe care o 

parcurgem astŁzi este Cum mŁ 

pregŁtesc pentru un interviu? Fie cŁ 

este telefonic, online sau faἪŁ ´n faἪŁ, 

interviul este cea mai importantŁ etapŁ 

dinaintea obἪinerii unui job. Ċn lecἪia de 

astŁzi vom ´nvŁἪa cum sŁ ne pregŁtim 

pentru un interviu, astfel încât la 

sfârἨitul orei veἪi Ἠti: 

- sŁ precizaἪi paĸii pentru pregŁtirea 

unui interviu;  

- sŁ analizaἪi condiἪiile unui interviu 

reuἨit; 

Profesorul noteazŁ pe tablŁ   

competenἪele pe care elevii le vor 

dobândi; 

-Aѿi participat vreodatŁ la un interviu? 

-Aѿi jucat rolul de intervievator sau 

intervievat? 

-Ce este interviul de angajare? 

Cu ajutorul elevilor Ἠi av©nd drept 

resursŁ didacticŁ prezentarea Power 

Point, realizeazŁ o definire a interviului 

de angajare.  

Pentru un interviu de succes primul pas 

este pregŁtirea. A venit momentul sŁ 

intri in competiἪie pentru slujba pe care 

o vrei Ἠi trebuie sŁ fii pregŁtit. 

 

-Interviul de angajare nu este pe lista 

activitŁἪilor preferate, existŁ 

posibilitatea sŁ avem emoἪii, sŁ nu ne 

simἪim ´n largul nostru. TotuἨi, 

deoarece între  data trimiterii scrisorii 

de intenἪie Ἠi a C.V -ului Ἠi p©nŁ la 

chemarea la interviu, trece o anumitŁ 

perioadŁ de timp, este recomandat sŁ 

Ἠtim sŁ ne pregŁtim. 

-Profesorul solicitŁ elevilor sŁ se 

organizeze pe 6 grupe. Trei grupe, 

joacŁ rolul de candidat pentru un job Ἠi 

primesc ca sarcinŁ de lucru sŁ noteze pe 

o foaie de flipchart condiἪiile/regulile 

     

 

  

 

 

 

 

Elevii asculta si 

noteazŁ tema 

activitŁἪii 

 

 

 

 

 

Elevii urmŁresc 

prezentarea Power 

Point Ἠi formuleazŁ 

rŁspunsuri la 

´ntrebŁri. 

 

 

 

 

Activitate pe grupe 

 

 

 

 

 

Elevii se organizeazŁ 

pe grupe Ἠi rezolvŁ 

sarcina de lucru. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elevii prezintŁ Ἠi se 

realizeazŁ o listŁ cu 

regulile pregŁtirii 

    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Prezentare 

Power 

Point 

 

 

 

 

 

 

FiἨe cu 

studiu de 

caz 

Foi 

flipchart 

Marker 
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pe care trebuie sŁ le aibŁ ´n vedere 

pentru pregŁtirea interviului de 

angajare. Celelalte trei grupe, 

interpreteazŁ rolul unui angajator Ἠi  

primesc ca sarcinŁ de lucru sŁ 

structureze un set de 3-5 ´ntrebŁri pe 

care sŁ le adreseze candidaἪilor la 

interviul de angajare. 

-Profesorul solicitŁ liderilor fiecŁrei 

grupe sŁ afiἨeze posterele pe tablŁ Ἠi sŁ 

prezinte rezultatele. 

Profesorul prezintŁ slide-ul cu regulile 

pregŁtirii unui interviu Ἠi dezbate cu 

ajutorul elevilor fiecare etapŁ.    

unui interviu Ἠi o lista 

cu  cinci  ´ntrebŁri 

care pot fi adresate de 

angajator 

 

Elevii comparŁ 

rezultatele lor cu cele 

din slide-ul prezentat 

de profesor. 

 

 
Prezentare 

Power 

Point 

Realizarea 

feedback-

ului 

         2 min. 

 

 

 

 

 Dintre toate etapele cŁutŁrii unui job, 

interviurile reprezintŁ cel mai 

intimidant element. DacŁ   Ἠtii la ce sŁ 

te aἨtepἪi Ἠi eἨti pregŁtit nu trebuie sŁ te 

´ngrijorezi, ba chiar ´Ἢi poἪi mŁri Ἠansele 

de reuἨitŁ. 

Care sunt condiἪiile unui interviu reuĸit: 

Elevii formuleazŁ 

rŁspunsuri 

(atitudinea, aspectul, 

pregŁtirea 

profesionalŁ,    

limbajul verbal, Ἠi 

nonverbal, abilitŁἪi de 

comunicare, 

negociere)     

Activitate 

frontalŁ 
 

Tema  

         3 min. 

 

 Profesorul anunἪŁ tema pentru ora 

urmŁtoare  « Candidat pentru un post  ,  

simularea unui interviu de angajare. 

Elevii vor avea ocazia sŁ-Ἠi  exerseze 

abilitŁἪile interpersonale prin susŞinerea 

unui interviu. Li se   recomandŁ sŁ vinŁ 

´mbrŁcaἪi  potrivit pentru susἪinerea 

unui interviu. 

Elevii noteazŁ tema. Activitate 

frontalŁ 

Expunerea 

ExplicaἪia 

 

Anexa 1 

 

 Studiu de caz 1  ï candidat pentru un job 

 Te numeĸti Ionescu ἧtefan ĸi ai gŁsit ´n ziarul Cuget Liber din data de 15 martie 2018, un anunŞ 

prin care se cautŁ persoane care doresc sŁ se angajeze ca ghid de turism  la Companiei Tours  Operator 

de circuite turistice din Giurgiu. Ai trimis  CV-ul Ἠi Scrisoarea de intenἪie Ἠi acum trebuie sa te 

pregŁteἨti pentru interviul deja planificat. 

Tema de lucru: Elevii vor interpreta rolul de candidat Ἠi vor nota pe foaia de flipchart condiἪiile pe care 

trebuie sŁ le aibŁ ´n vedere pentru a se pregŁti pentru interviul de angajare.  

Timp de lucru: 10 minute;  

Timp de prezentare: 5 minute. 

 

Anexa 2 

 

Studiu de caz  2 ï angajator    

Te numeĸti Popescu Ion ĸi eĸti managerul de resurse umane al Companiei Tours  Operator de 

circuite turistice din Giurgiu.  Pe data de  15 martie 2018,  ai dat un anunἪ ´n ziarul ñCuget liberò, prin 

care doreĸti sŁ angajezi persoane care sunt disponibile sŁ  lucreze ca ghid de turism la firma ta. Pentru 

cŁ sunt depuse multe cereri, trebuie sŁ-Şi structurezi un set de ´ntrebŁri prin care sŁ afli care sunt 

persoanele cele mai indicate sŁ ocupe aceste posturi.  

Tema de lucru: Elevii vor interpreta rolul de angajator ĸi vor nota pe foaia de flipchart ce ´ntrebŁri ar 

pune în cadrul interviului pentru a putea afla dacŁ solicitantul este persoana cea mai indicatŁ pentru a 

ocupa postul liber. 

Timp de lucru: 10 minute;  

Timp de prezentare: 5 minute 
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EDUCAἩIA  SEXUALŀ 

 

Autor: profesor consilier Mihaela LeocŁ 

CJRAE/CSAP Liceul Teoretic ,,Tudor Vianuò - Giurgiu 

 

       C©nd cineva pronunἪŁ ,,educaἪia sexualŁò cei mai mulἪi dintre noi se crispeazŁ fie Ἠi pentru 

câteva secunde. Nu este un subiect agreat în rândul cadrelor didactice Ἠi fiecare ,,scapŁ cum poateò.  

De la ,,mi-e jenŁ sŁ vorbesc asemenea lucruri cu elevii meiò, la ,,asta este treaba pŁrinἪilor, nu a meaò, 

multe dintre cadrele didactice evitŁ mai-sus menἪionatul subiect. 

Peste numai un an Ἠi jumŁtate, ´mplinim 30 de ani de c©nd am devenit o ἪarŁ liberŁ.  

LiberŁ, la ce ? Teoretic la de toate, practic....la foarte puἪine. Ne este jenŁ sŁ abordŁm un asemenea 

subiect la clasŁ, deἨi inclusiv elevii din pregŁtitoare Ἠtiu cŁ, nu barza i-a adus pe lume Ἠi nici n-au 

apŁrut la uἨa familiei ´ntr-un coἨuleἪ.  

Acum 4 ani de zile, ´n 2014, statistica  evidenἪia cŁ nu mai puἪin de 48.712 minore au devenit 

mame. Dintre ele 5 aveau 11 ani, 90 aveau 12 ani, 609 aveau 13 ani, 3066 ï 14 ani, 8100 ´mpliniserŁ 

15 ani, 14974 ï 16 ani, iar 21868 aveau 17 ani. Dar mai sunt un numŁr de peste 8000 de adolescente 

care au fŁcut ´ntrerupere de sarcinŁ. Aceste date aparἪin Institutului National de StatisticŁ. 

DeἪinem un loc fruntaἨ ´n  Europa, unul care ne-ar putea trezi îngrijorarea ï în 2010 România avea cele 

mai multe mame minore. De ce ne-ar putea trezi ´ngrijorarea aceastŁ statisticŁ, nouŁ cadrelor didactice 

? Pentru cŁ Ἢine Ἠi de noi. Pentru cŁ elevii ce ne trec prin m©nŁ timp de 4, 8, 12 ani vor deveni oameni 

maturi. Ei vor compune ´mpreunŁ cu noi societatea rom©neascŁ.  Pentru cŁ am putea pune ,,stopò 

jocului de tenis în care adversarii sunt pe de o parte Ἠcoala, pe de alta pŁrinἪii, iar mingea sunt copiii. 

Copiii noἨtri. ἧi pentru cŁ spectatorii jocului ï societatea, lumea ´ntreagŁ ne priveἨte, ne aprobŁ sau ne 

dezaprobŁ. Pentru cŁ noi trebuie sŁ facem echipŁ cu pŁrinἪii, iar acolo unde acest lucru nu este posibil, 

trebuie sŁ facem c©t putem, chiar Ἠi pentru a avea conἨtiinἪa ´mpŁcatŁ. 

Care ar fi soluἪia ? Se vorbeἨte de introducerea educaἪiei sexuale ´n Ἠcoli ca disciplinŁ.  Dar se 

vorbeἨte de ceva timp, iar p©nŁ atunci alte eleve devin mame, alte minore fac ´ntreruperi de sarcinŁ sau 

sunt agresate sexual. ἧi toate astea se reduc la un singur lucru : informare.  

Informarea s-ar putea realiza la ora de dirigenἪie de cŁtre  diriginte sau de cŁtre profesorul 

consilier.  Formula corectŁ nu este ´nsŁ ,,sauò , ci ,,Ἠi profesorul consilierò. Dirigintele unei clase are 

cel mai des contact cu elevii sŁi. Adeseori, dirigintele este vŁzut mai des ´n viaἪa unui copil, dec©t un 
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pŁrinte. Ċn sprijinul cadrelor didactice ar putea veni profesorii consilieri, care pot oferi sprijin 

metodologic Ἠi consiliere.  

Poate vŁ g©ndiἪi cŁ educaἪia sexualŁ nu este un subiect care sŁ merite atenἪia dumneavoastrŁ. 

Eu am ´nsŁ un motiv serios. Avem prea multe eleve din oraἨ Ἠi de pe raza judeἪului care rŁm©n 

´nsŁrcinate. Iar asta le reteazŁ din aripi. AbandoneazŁ Ἠcoala Ἠi intrŁ ´n relaἪii nepotrivite.  De aici pot 

rezulta cel puἪin douŁ fiinἪe candidate la nefericire. ἧi dacŁ acum c©Ἢiva ani erau episodice aceste 

cazuri, odatŁ cu trecerea anilor,  ele se ´nmulἪesc.  

Un alt subiect care ,, frigeò este hŁrἪuirea sexualŁ din mediul Ἠcolar. Ea este ´nglobatŁ ´n 

fenomenul ,,bullyingò, iar c©nd spunem ,,bullyingò, ne g©ndim cu precŁdere la violenἪŁ. Astfel, 

hŁrἪuirea sexualŁ trece ´n subsolul atenἪiei noastre, mai cu seamŁ cŁ discuἪiile despre educaἪie sexualŁ 

sunt ´ncŁ un subiect tabu.  

 

Un bilet gŁsit ´ntr-o bancŁ ï banca unei fetiἪe, de clasa a V-a,  a unei Ἠcoli din Giurgiu, din anul 

Ἠcolar 2017 - 2018. 

 

 

HŁrἪuirea sexualŁ apare ´ncŁ din clasele mici Ἠi nimeni nu Ἠtie cum sŁ arunce acest ,,cartof 

fierbinteò mai departe.  Pe mine personal, m-a ´ngrozit. Pentru cŁ asta nu ´nseamnŁ doar cŁ sunt copii 

care nu au educaἪie Ἠi at©t, ci ´nseamnŁ perpetuarea discriminŁrilor Ἠi prejudecŁἪilor. În opinia mea, 

este Ἠi treaba noastrŁ. 

AἨa m-am g©ndit sŁ vŁ scriu acest articol. 
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Sindromul Stockholm în cotidian 

Autor: Popa  Maria Adriana  

cls. a X- a G, Liceul Teoretic òTudor Vianuò Giurgiu 

Coordonator  prof. Puchiu SmŁrŁndiἪa 

 

  Sindromul Stockholm, ´n sens denotativ reprezintŁ comportamentul unei victime rŁpite sau captive care, 

´n timp, ´ncepe sŁ ´Ἠi simpatizeze rŁpitorul.  

  Persoanele captive ´ncep prin a se identifica cu rŁpitorii, ca un mecanism defensiv, din teamŁ de 

violenἪŁ. Micile semne de bunŁtate venite din partea rŁpitorului sunt amplificate, întrucât într-o situaἪie de 

captivitate, lipsa perspectivelor este prin definiἪie imposibilŁ. Drept consecinἪŁ, victima devine hiper-vigilentŁ ´n 

privinἪa nevoilor rŁpitorului Ἠi neἨtiutoare  ´n privinἪa propriilor nevoi.  Separarea de rŁpitor devine tot mai grea 

pentru victimŁ, ´ntruc©t ar pierde singura relaἪie pozitivŁ, cea cu rŁpitorul. 

  O teorie care ´ncearcŁ sŁ explice sindromul Stockholm este teoria disonanἪei cognitive. Aceasta spune 

cŁ oamenii ´n general nu pot sta nefericiἪi pentru  perioade lungi de timp Ἠi c©nd oamenii sunt rŁpiἪi pentru o 

perioadŁ  lungŁ de timp, o sŁ fie nefericiἪi pentru toatŁ acea perioadŁ de timp sau ajung sŁ ´i iubeascŁ pe rŁpitori 

Ἠi sŁ se identifice cu ei. 

  În sens conotativ,  Sindromul Stockholm apare o datŁ sau de mai multe ori ´n viaἪŁ noastrŁ.  Ċn cotidian , 

acesta este influenἪat ´n principal de nevoia afectivŁ Ἠi dependenἪŁ. Cum?  Simplu!  Avem talentul de a ne 

´ncŁpŁἪ©na de foarte multe ori sŁ tragem de lucruri chit cŁ  nici mŁcar noi nu mai vedem rostul unei continuŁri. 

SimἪim cum ne seacŁ de puteri. Presiune. De cele mai multe ori existŁ at©t de multŁ presiune ´nc©t nu suntem 

afectaἪi doar psihic ci Ἠi fizic. Dar de ce nu renunἪŁm?  De cele mai multe ori ne ´mpiedicŁ afectivitatea, speranἪa 

spre mai bine (doar ἨtiἪi vorba aia ñ AἨa sŁ ne fie c©nd ne-o fi mai rŁuñ) sau chiar din obiἨnuinἪŁ, care dominŁ 

mai mult dec©t am crede. Ne obiἨnuim aἨa de tare cu o persoanŁ, o activitate sau un obicei, ce ´n timp ajunge sŁ 

ne facŁ ´n mod conἨtient mai mult rŁu dec©t bine, ´nsŁ amintirile  sau micile Ἠi rarele momente de fericire ne fac 

sŁ nu putem renunἪa.  Acest lucru ilustreazŁ rŁpirea. 

  O rŁpire ce ne face plŁcere. Chiar Ἠi cele mai dominante persoane 

pot cŁdea ´ntr-o astfel de rŁpire,  ´n acel moment ´nc©t mintea ta suferŁ un 

blocaj Ἠi Ἠtii cŁ poate ai putea fi fericit, mult mai fericit ´n cu totul Ἠi cu 

totul alte circumstanἪe,  dar pur Ἠi simplu òpiticulò de pe creierul tŁu nu 

vrea sŁ accepte alte circumstanἪe.  

  ἧi rŁm©i acolo, ´n òbeciulò minἪii tale, cu mâinile legate strâns la 

spate cu un Ἠtreang  gros, a cŁrui str©nsoare  te face sŁ s©ngerezi uneori,  

aἨtept©nd cu nerŁbdare un pahar de apŁ sau doar o atingere fŁrŁ un 

fundament solid,  ´n afarŁ de milŁ . 
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Twice exceptionals 

 

Autor: prof consilier ĸcolar Andrada Vasile, 

CJRAE/C.J.A.P. Giurgiu 

 

 

 
MotivaŞia de a scrie despre acest concept ´ĸi are originea ´n confruntarea directŁ ´n cabinetul de 

asistenŞŁ psihopedagogicŁ cu tipul acesta de elevi ĸi anume, elevi care prezintŁ anumite dizabilitŁἪi 

intelectuale dar fac lucruri minunate, au o culturŁ foarte amplŁ fiind pasionaŞi de domenii precum: 

biologia, anatomia, istoria, geografia,în timp ce  alἪii au inteligenἪŁ socialŁ crescutŁ. MenŞionez cŁ deĸi 

ei sunt pasionaŞi ĸi ĸtiu foarte multe lucruri nu obŞin întotdeauna rezultate bune la acele materii întrucât 

fie cunosc deja cele predate ĸi nu manifestŁ interes, fie ´nvaŞŁ acasŁ ´ntr-o manierŁ proprie fiind 

interesaŞi doar de anumite subiecte, unii dintre aceĸtia sunt perfecŞioniĸti: pronunŞia trebuie sŁ fie foarte 

corectŁ de exemplu ´n predarea limbilor strŁine, sau ´ntr-un dialog într-o altŁ limbŁ, scrisul de pe tablŁ 

sŁ fie aĸa cum l-au ´nvŁŞat etc. 

 Twice exceptionals, în literatura de specialitate aceastŁ noἪiune apare ĸi sub forma 2e  ĸi se 

traduce astfel: de douŁ ori excepŞionali, sunt acei copii, adolescenŞi, adulŞi care strŁlucesc ´n anumite 

domenii, sunt ´nalt dezvoltaŞi pe anumite paliere, sunt ´nalt cognitiv dar au asociat anumite dizabilitŁἪi. 

Aceĸtia sunt talentaŞi ´n anumite domenii dar nu se pot descurca ´n altele, prezintŁ tulburŁri de : 

´nvŁŞare, de dezvoltare, neurocognitive etc.  

Deĸi nu existŁ un profil clar al acestora ´ntruc©t dizabilitŁἪile asociate variazŁ ĸi sunt 

numeroase, printre acestea putem enumera: dislexia (dificultŁŞi de citire, de realizare a acordurilor 

gramaticale), disgrafia(dificultŁŞi de scriere), dispraxia (dificultatea de a realiza miĸcŁri care implicŁ 

motricitatea finŁ ), disnomia (dificultatea de reamintire a numelor de persoane sau a obiectelor), 

tulburarea de spectru autist, deficitul de atenŞie(ADD), deficitul de atenŞie cu hiperactivitate(ADHD), 

sindromul Tourette(miĸcŁri, sunete manifestate involuntar) sau orice altŁ tulburare care ´ngreunezŁ 

´nvŁŞarea sau poate duce la insucces ĸcolar. Uneori acest insucces poate fi determinat de blocaje 

emoἪionale care pot sŁ aparŁ: ruĸinea, teama, neadaptarea la mediu, la cerinŞe ĸi sarcini noi menite sŁ ´i 

scoatŁ din rutinŁ. 

De-a lungul timpului s-a dovedit cŁ au existat ĂpersonalitŁŞi marcanteò care au fost ĸi sunt de 

douŁ ori excepἪionale. 
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Thomas Edison a avut probleme de auz, a avut parte de foarte puŞinŁ ´nvŁŞare formalŁ, într-o 

ĸcoalŁ deoarece se pare cŁ s-a considerat cŁ avea anumite comportamente indezirabile, se pare cŁ de-a 

lungul istoriei el a manifestat mai multe comportamente considerate inadecvate. 

Winston Churchill, om politic britanic, prim-ministru al Regatului Unit ´n al doilea rŁzboi 

mondial se pare cŁ a avut dislalie ĸi balbism, ´ntr-unele articole de specialitate se afirma ca ar fi avut 

dislexie. 

Jacob Barnett adolescent care ´ĸi prezintŁ realizŁrile dar ĸi nevoile lui de ´nvŁŞare(TED x teen). 

Desigur aceĸtia sunt doar trei exemple descoperite de-a lungul timpului. 

 Acest Ătiparò de elevi sunt o adevŁratŁ provocare pentru cadrele didactice, este foarte 

important sŁ se ´nŞeleagŁ cŁ le este dificil sŁ urmeze anumite reguli, au nevoie de o curriculŁ adaptatŁ 

ĸi nu de o ĸcoalŁ specialŁ.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pentru a ´nŞelege mai bine acest concept sugerez vizionarea filmului: Taare Zameen Par 

(Stelute pe pŁm©nt). 

 

Webografie: 

Sciencedirect.com 

Winkipedia.org 

 

Bibliografie: 

Negovan V, Introducere ´n  Psihologia EducaŞiei, Ed UniversitarŁ, Bucureĸti, 2006 
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PROIECT DIDACTIC  

 

 

 

Autor: prof. consilier Ἠcolar  SmŁrŁndiἪa Puchiu 

CJRAE/ CSAP Colegiul Tehnic  òViceamiral Ioan BŁlŁnescuò Giurgiu 

 

 

Colegiul Tehnic òViceamiral Ioan BŁlŁnescuò Giurgiu 

Profesor: SmŁrŁndiἪa Puchiu           

Modulul: Planificarea carierei  

Tema: Marketing personal ï Cum mŁ  pregŁtesc pentru angajare ? 

Titlul lectiei:   Întocmirea unui Curriculum Vitae (CV) ѽi a unei Scrisori de intenѿie 

Clasa: a XII-a B 

Data:  27 martie 2018 

Durata: 2 ore 

CompetenŞa generalŁ: Dob©ndirea abilitŁŞilor de explorare ĸi planificare a carierei 

Competente specifice: 

× C1. SŁ stabileascŁ informaŞiile personale care trebuiesc incluse în redactarea unui 

CV/scrisoare de intenἪie, ´n scopul organizŁrii Ἠi structurŁrii corecte a acestor 

documente.  

× C2.  SŁ conĸtientizeze importanἪa redactŁrii corecte a unui CV Ἠi a unei scrisori de 

intenἪie pentru angajare.  

× C3. SŁ fie capabili sŁȤĸi completeze CVȤul în format EuroPass. 

× C4. SŁ conceapŁ o scrisoare de intenἪie pentru un post dorit. 

Á La sf©rĸitul lecŞiei, elevii vor fi capabili:  

¶ sŁ defineascŁ  ce este un CV Ἠi o scrisoare de intenἪie;  

¶ sŁ enunŞe elementele obligatorii ale unui CV Ἠi ale unei scrisori de 

intenἪie; 

¶ sŁ redacteze un CV Ἠi o scrisoare de intenἪie; 

¶ sŁ stabileascŁ importanŞa elementelor de marketing personal pentru 
gŁsirea unui loc de muncŁ. 

Strategii didactice: 

¶ Resurse procedurale: - metode  ĸi procedee:  conversaἪia euristicŁ,  dezbaterea, jocul 

didactic, brainstorming, exerciŞiul, expunerea  

                             - forme de organizare:  individualŁ, frontalŁ,  ´n grup 

¶ Resurse materiale: model CV european, model scrisoare de intenἪie, laptop, 

videoproiector. 

 

Instrum ente de evaluare: CV-uri Ἠi scrisori de intenἪie realizate de elevi care vor ajuta la 

achiziŞia de informaŞii pentru planificarea carierei lor 

Scenariul didactic: 
                                                                                                               SESIUNEA 1 - CURRIVULUM  VITAE (1ORA)  

Etapele 

activitŁŞii 

ConŞinut 

informativ 

Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Materiale 

Moment 

introductiv 

          2 min. 

   Verificarea absenἪilor Ἠi a materialelor 

necesare desfŁἨurŁrii orei. 

Elevul de serviciu 

prezintŁ elevii absenŞi 

apoi toŞi elevii se 

pregŁtesc de lecŞie. 
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Motivarea 

elevilor, 

captarea 

atenŞiei  

         1 min. 

  

 

Pentru ocuparea unui post, angajatorul are 

nevoie de un minimum de informaŞii despre 

persoana care doreĸte sŁ se angajeze, 

persoanŁ care va trebui sŁ ´nveŞe sŁ-ĸi 

redacteze o scurtŁ biografie, denumitŁ 

Curriculum vitae (´n latinŁ = "cursul vieŞii") 

     laptop 

videoproie

ctor 

AnunŞarea 

temei ĸi a 

activitŁŞii 

                  2 

min. 

  

 

AnunŞŁ tema ce urmeazŁ sŁ fie abordatŁ  si 

obiectivele: Cum mŁ pregatesc pentru 

angajare? Întocmirea unui CV EuroPass   

La sf©rĸitul orei veŞi Ἠti: 

ẘ sŁ definiἪi un CV,   

ẘ sŁ enunŞati elementele obligatorii ale unui 

CV  ; 

ẘ sŁ redactaἪi un  CV European, 

ẘ sŁ stabiliἪi importanŞa  CV-ului pentru 

gŁsirea unui loc de muncŁ. 

NoteazŁ subiectul 

propus. 

Prezentare 

Power 

Point. 

laptop 

videoproie

ctor 

Desfasurare

a activitatii 

        30 min. 

Elementele 

unui CV. 

 

 

 

 

Prezentarea 

modelului 

de CV 

european 

Ce credeŞi cŁ ar trebui sŁ conŞinŁ  un CV? 

Profesorul  ajutŁ la conceperea rŁspunsului 

final. 

 

PrezintŁ elevilor rubricile CV-ului european. 

Profesorul explicŁ cerinἪele pentru 

redactarea unui CV European. 

 

Împarte elevilor coli albe pentru a-ĸi ´ntocmi 

un CV. Propune elevilor sŁ-ĸi ´ntocmeascŁ 

un CV european pe colile date, dupŁ 

modelul de CV proiectat. 

Profesorul îi ajutŁ pe elevi cu alte lŁmuriri. 

 

 

Elevii rŁspund. 

 

DialogheazŁ cu 

profesorul despre 

modul de întocmire al 

CV-ului european; 

Primesc coli albe de 

h©rtie ĸi ´ncep sŁ-ĸi  

întocmeascŁ CV-ul, 

urmŁrind modelul 

afiἨat.   

DacŁ au nelŁmuriri ´l 

´ntreabŁ pe profesor. 

Sunt atenŞi la 

explicaŞiile 

profesorului. 

Prezentare 

Power 

Point 

Braistormi

ng  

ConversaŞ

ia 

ExplicaἪia 

 

 

Activitate 

frontalŁ. 

 

Activitate 

individual

Ł 

laptop 

videoproie

ctor 

Evaluarea 

abilitŁŞilor 

de întocmire 

a unui CV   

        10 min. 

 

 ExerciἪiu de Ăauto-prezentareò 

SolicitŁ elevilor sŁ realizeze individual o 

prezentare ´n care sŁ promoveze conŞinutul 

portofoliului personal, ca ĸi cum ar face 

reclamŁ despre sine. ĊndeamnŁ elevii sŁ ´ĸi 

elaboreze prezentarea într-o manierŁ c©t mai 

convingatoare. 

   

 Evaluarea     

activitŁŞii 

 

 

          3 min. 

 

 SolicitŁ elevilor sŁ numeascŁ 3 argumente 

care sŁ susŞinŁ afirmaŞia: ,,Curriculum Vitae 

reprezintŁ o carte de vizitŁ a fiecŁrui 

individò.  

Face aprecieri  cu privire la desfŁἨurarea 

activitŁἪii. 

CV-ul este singura 

ἨansŁ prin care te poἪi 

distinge de ceilalἪi 

candidaἪi.  

CV-ul ´Ἢi subliniazŁ 

realizarile Ἠi 

responsabilitŁἪile 

 CV-ul pune la 

dispoziἪia celui care 

vŁ intervieveazŁ 

informaἪiile necesare 

angajŁrii Ἠi explicŁ de 

ce vŁ consideraἪi cea 

mai potrivitŁ persoanŁ 

pentru ocuparea locul 

de muncŁ pe care ´l 

solicitaἪi. 

  

      Tema  

          2 min. 

 Fiecare elev sŁ ´Ἠi   tehnoredacteze  CV ïul 

în format european  pentru a-Ἠi completa 

portofoliul personal. 

Profesorul  anunἪŁ elevii ca ora viitoare vor 

´nvŁἪa sŁ redacteze o scrisoare de intenἪie. 
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SESIUNEA 2 ï SCRISOAREA DE INTENἩIE/PREZENTARE (1 ORA)  

 

Etapele 

activitŁŞii 

ConŞinut 

informativ 

Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Materiale 

Moment 

introductiv 

         2 min. 

   Verificarea absenἪilor Ἠi a materialelor 

necesare desfŁἨurŁrii orei. 

Elevul de serviciu 

prezintŁ elevii absenŞi 

apoi toŞi elevii se 

pregŁtesc de lecŞie 

  

Motivarea 

elevilor, 

captarea 

atentiei 

         1 min. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DesfŁἨurare

a activitŁἪii 

 

       30 min. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prezentarea 

unui model 

de ñscrisoare 

de intenἪieò 

 

Pentru fiecare CV pe care doriἪi sŁ-l 

expediaἪi trebuie sŁ prezentaἪi o scrisoare de 

intenἪie.  Scrisorile de intenἪie nu trebuie sŁ 

repete informaἪiile cuprinse ´n CV, ci sŁ 

exprime interesul Ἠi motivaἪia  pentru 

obἪinerea postului. AstŁzi vom ´nvŁἪa sŁ 

redactŁm corect o scrisoare de intenἪie 

pentru angajare. La sf©rἨitul orei veἪi Ἠti: 

-sŁ enumeraἪi elementele obligatorii  ale 

unei scrisori de intenἪie;  

-sŁ concepeἪi o scrisoare de intenἪie pentru 

un post dat;  

-sŁ analizaἪi scrisori de intenἪie redactate de 

colegi. 

Folosind un model,  profesorul prezintŁ 

forma în care se poate realiza scrisoarea de 

intenŞie. 

  

Elevii sunt organizaἪi pe grupe Ἠi solicitaἪi 

sŁ redacteze o scrisoare de intenŞie pentru  

meseriile de translator, casier fast food ѽi  

v©nzŁtor . 

NoteazŁ subiectul 

propus 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elevii se organizeazŁ 

pe grupe, primesc 

coli albe de h©rtie ĸi 

´ncep sŁ  ´ntocmeascŁ 

scrisori de intenἪie 

pentru meseriile 

propuse.   

DacŁ au nelŁmuriri ´l 

´ntreabŁ pe profesor. 

Sunt atenŞi la 

explicaŞii. 

ExerciŞiul 

Conver 

saŞia 

Activitate 

individualŁ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Activitate 

de grup 

 

 

laptop 

videoproie

ctor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

laptop 

videoproie

ctor 

Evaluarea 

abilitŁŞilor 

de 

întocmire a 

unei 

scrisori de 

intenἪie 

       10 min. 

 

 Liderul fiecŁrei grupe va ieĸi ´n faἪa clasei, 

va citi anunἪul de angajare, dupŁ care va 

prezenta scrisoarea de intenἪie pentru aȤĸi 
depune candidatura pentru acest loc de 

muncŁ. Se va discuta pe scurt scrisoarea 

cititŁ, punct©nd elementele bune  ĸi fŁc©nd 

sugestii de ´mbunŁtŁἪire acolo unde este 

cazul.   

Elevii  sunt foarte 

atenἪi ĸi  criticŁ 

anumite erori la 

adresa scrisorilor 

realizate de colegi,  

punctând elementele 

bune.    

- AscultŁ aprecierile 

ĸi concluziile 

profesorului. 

Conver 

saŞia 

Dezbaterea 

  

Activitate 

de grup 

laptop 

videoproie

ctor 

Tema 

(2 min)  

 Fiecare elev ´Ἠi va completa  portofoliu  cu 

o scrisoare de intenἪie tehnoredactatŁ, 

specificŁ  unui job dorit. Profesorul îi 

anunἪŁ pe elevi cŁ la lecἪia urmatoare  vor 

avea ocazia sŁ-Ἠi  exerseze abilitŁἪile 

interpersonale prin susŞinerea unui interviu. 

Li se   recomandŁ sŁ vinŁ ´mbracaἪi  adecvat 

pentru susἪinerea unui interviu. 
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Profilul psihologic P.P. Negulescu   

Autor: DrŁghici  Gabriela 

Cls. a XII- a E, Liceul Teoretic òTudor Vianuò Giurgiu 

Coordonator prof. Puchiu SmŁrŁndiἪŁ 

 

     ,, Pe profesorul P.P. Negulescu l-am cunoscut pentru prima oarŁ dupŁ Primul RŁzboi Mondial. 

      ĊnfŁἪiἨarea lui fizicŁ nu impunea de la prima vedere. Era ´nalt, slab, un cap inteligent, acoperit 

cu pŁr mŁtŁsos de culoare castanie [é]; figura ´i era ovalŁ, palidŁ, buzele subἪiri, obrajii puἪin subἪiaἪi, 

ochii mici de o culoare imprecisŁ [é]  Gesturile lui erau reduse la minim. C©nd merge, ´Ἢi fŁcea 

impresia cŁ mŁsoarŁ distanἪa, cŁ nu este niciodatŁ grŁbit. Vocea ´i era moale, monotonŁ, fŁrŁ modulaἪii 

Ἠi inflexiuni. 

     Printre studenἪii din anii superiori P. P. Negulescu se bucura de prestigiul unui mare g©nditor, 

deἨi ´n timpul a 25 de ani de profesorat, c©Ἢi avea atunci, publicase numai douŁ volume de Filosofia 

RenaἨterii. Acest prestigiu se datora în cea mai mare parteé  vieἪii lui izolate, retrase, ´nfŁἪiἨŁrii lui 

mai mult suferinde, credinἪei multora cŁ studiile obositoare Ἠi meditaἪiile aprofundate ´l fŁcuserŁ sŁ-Ἠi 

piardŁ sŁnŁtatea [é] Circula zvonul cŁ are teancuri de manuscrise care aἨteaptŁ fie publicateé  Ἠi cŁ 

se pierduserŁ. De aceea, la sentimentele de admiraἪie ce i  se manifestau, se asociau acelea de 

compasiune pentru dispariἪia operelor inedite. [é] 

     L-am cunoscut personalé c©nd era preἨedinte al Camerei DeputaἪiilor. Mi s-a pŁrut grav Ἠi 

distant, formalist si protocolar, cu toate cŁ se silea sŁ parŁ apropiat [é] Ca orice om mare, lŁsa sŁ se 

´ntrevadŁ anumite curiozitŁἪi. Nu te primea dec©t dacŁ te anunἪai la telefon, unde ´Ἢi rŁspundea 

,,secretarulôô adicŁ el ´nsuἨi cu vocea disimulatŁ [é] Rar se înt©mpla ´nsŁ sŁ te primeascŁ imediat sau 

´n aceeaἨi zi [é] 

    DeἨi pŁrea de o seninŁtate olimpianŁ, P.P. Negulescu era ´n realitate un om orgolios Ἠi pŁtimaἨ. 

Nu era prieten cu alἪi profesori universitari de filosofie.ò 

                                                          (Nicolae Bagdasar, Portrete) 

 

      Conform teoriei dezvoltate de psihologul american Carl G. Jung, oamenii se ´mpart ´n douŁ 

categorii temperamentale. Unii sunt predominant orientaἪi spre lumea exterioarŁ Ἠi se ´ncadreazŁ ´n 

categoria extravertiἪilor Ἠi alἪii care sunt predominant orientaἪi spre lumea interioarŁ Ἠi se ´ncadreazŁ ´n 

categoria introvertiἪilor. ExtravertiἪii sunt sociabili, deschiἨi, comunicativi, ´Ἠi fac uἨor prieteni, pe 

c©nd introvertiἪii sunt retraἨi, tind spre reverie Ἠi ´Ἠi fac greu prieteni. Privind teoria lui C.G. Jung, P.P. 

Negulescu aparἪine categoriei introvertitului Ἠi este un flegmatic. Negulescu este prezentat ca fiind 
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meticulos Ἠi reἪinut: ,,Gesturile lui erau reduse la minim. C©nd mergea, ´Ἢi fŁcea impresia cŁ mŁsoarŁ 

distanἪa, cŁ nu este niciodatŁ grŁbit.ò 

      Caracterul este latura relaἪional- valoricŁ a personalitŁἪii Ἠi este ´nnŁscut, dar poate fi 

modificat prin intervenἪia mediului Ἠi a educaἪiei. Conform teoriei lui G.W. Allport, caracterul 

cuprinde o serie de trŁsŁturi. TrŁsŁturile cardinale sunt cele definitorii pentru caracterul unui om, sunt 

´n numŁr de 2-3 Ἠi se contureazŁ ´n urma unor experienἪe grele din viaἪa acelei personae. TrŁsŁturile 

principale sunt mai numeroase, 10-15 Ἠi mai greu de identificat, iar cele secundare sunt cele mai 

numeroase Ἠi vagi. Ca Ἠi trŁsŁturŁ cardinalŁ, Negulescu este disimulat, iar ca Ἠi trŁsŁturi pricipale 

observŁm firea retrasŁ Ἠi orgoliul. Profesorul P.P. Negulescu este profesor universitar de filosofie Ἠi 

preἨedinte al Camerei DeputaἪilor. Ċn ciuda acestor titluri, el este un disimulat. Ċn ´ntreaga sa carierŁ a 

publicat doar douŁ volume de filosofie, celelalte  manuscrise care se pierduserŁ erau doar nŁscociri ale 

profesorului. Pentru a pŁstra masca intelectualului Ἠi pentru a ascunde faptul cŁ acesta este un ipocrit 

´Ἠi ´nsuἨeἨte anumite manifestari comportamentale Ἠi convingeri asupra realizŁrii unor lucrŁri 

excepἪionale: ,,Acest prestigiu se datora ´n cea mai mare parte (é) ´nfŁἪiἨŁrii lui mai mult suferinde, 

credinἪei multora cŁ studiile obositoare Ἠi meditaἪiilor aprofundate ´l fŁcuserŁ sŁ-Ἠi piardŁ sŁnŁtatea.ò 

Pentru a nu fi demascat, P.P. Negulescu alege sŁ ducŁ o viaἪŁ izolatŁ, retrasŁ: ,,Nu era prieten cu alἪi 

profesori universitari de filosofie.ò Disimularea profesorului se observŁ din comportamentul acestuia, 

se prefŁcea cŁ este propriul secretar : ,,Nu te primea dec©t dacŁ te anunἪai la telefon, unde ´Ἢi rŁspundea 

,,secretarulò, adicŁ el cu vocea disimulatŁ.ò 

P.P. Negulescu este o persoanŁ orgolioasŁ pentru cŁ 

este conἨtient de titlurile pe care le are Ἠi refuzŁ sŁ ´Ἠi facŁ 

prieteni ´n cadrul UniversitŁἪii: ,,Nu era prieten cu alἪi profesori 

uiversitari de filosofie.ò Ċng©nfarea lui Negulescu se observŁ Ἠi 

prin atitudinea pe care o are ´n faἪa propriului renume 

nemeritat: ,, P.P.Negulescu se bucura de prestigiul unui mare 

g©nditor, deἨi ´n timpul a 25 de ani de profesorat, c©Ἢi avea 

atunci, publicase numai douŁ volume de Filosofia RenaἨterii.ò 

     P.P. Negulescu se poate afirma cŁ era ,,formalist Ἠi 

protocolarò. Aceste trŁsŁturi de caracter  se manifesta ´n cadrul 

funcἪiei de preἨedinte al Camerei DeputaἪilor. Acesta dŁdea 

impresia cŁ este un politician corect, deἨi realitatea era alta: 

,,Ca orice om mare lŁsa sŁ se ´ntrevadŁ anumite curiozitŁἪi. Nu 

te primea dec©t dacŁ te anunἪai la telefon, unde ´Ἢi rŁspundea ,,secretarulò, adicŁ el cu vocea 

disimulatŁ.ò Ċn ciuda caracterului ipocrit, pŁstreazŁ o ordine ´n cadrul vizitelor sale: ,, Rar se ´nt©mpla 

´nsŁ sŁ te primeascŁ imediat  sau ´n aceeaἨi  ziò.  


