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g mn a zilicadl, (&)

V tscriudin nou despre copiaceiaEl evi i cu CES. Elevii cu T
e i l a clast, Htiu ct ave ™™ Hi al "Hi  copi i ' n
materie, ckt trebui e situnaorenepumproblehreRar “~mu t-p umtpe m
respingem | a nesidmeskilega. Nu e mor al H

Sunt copi i care se pot amel aucspripnuldemniilere p o't

voastr e. pQem ven noit profesoni tailieri din Centrul Jud e Hean de Resu

Asi st en’™Ht Educa™i onal t Giurgiu

El evi i cu CES sunt o realitate permanentt
cate un copil pe iec ol o, astizi T gksim aproape “"n f
pri mar L pii cakecaml aduscca sine TSAI “n medi ul Hcol ar i r
terminale ale gimnaziul ui Hianka .l aceéda.nst Sul
domniile voast-o eacamda™i . dNs papHu n steimposibil. e gr
Poate fii di ficil dar poate fii Hi frumos. P
Pentru ct, aceHtI copi i, ce se pregttesc st
Nu dispar, ci cerne scci. maadcdem,nenupred acor evapo
"mpreunt cu noi, "n acest spa’'H u, numi t Giu
sunt “"nct refuza'Hi , "nctkt sunt respi nHi, “nc

Candvaanf ost revoltatt ct sunt pLtri n’Hi care asc
cadrele didactice refuzintdicrhe eetst®a w ns & efr onfeinl
de a nu avea ,,problemedd | a cl ast.

Riutea Ha ne pohodemuf @t &, isunt copii suftete deaimovate "H

Hi cur at e, care nu au fitcut cerere



,» Stimate Dumnezeu,

Pe mine te rog
mL voli naHte “"n vi
sindrom TSA sau Aspeeg sau
Down. .. sau cév dao
experen 'HL deosebit Lt
Cu sti mt,

Cristticopil cu auti s

Lui Cristi sau lui David sau lui Alexandru sau altor copii,-&s “ mpl i ni t dor i
au avut norocubchiod, st fi e el evii doamn é fjcoala Gimnazid "Ht t o :
o0 Mi hai Emi nesvVanpoGi acaglLal oi u Hii € oiGénisazialaa E| ¢
OMircea cel ,Brduphn oceGimaigi unt ©Oi au fost pr el
Penescu, Geantt Mirell a, Mai rdela@rat dMi rhit"Hd Lc ws ay

prelungitoDu mbr av a OMiGn wm ati tu

Cn faHa domniilor -otit, cu stimt Hi respec
Copi i speci al i sunt tot copiid9 noHtri,
ochi, putem st ne achipesiimpluu escthindw,v @rultiermm d
ast a, cO©t timp dorim.. .. Ce nu putem schi mbas

domiciliul T Giurgiu.

Accepttm toate acestea Oi ne angrentm " n

ochi, ne acoperim urechil e, nu vorbim despre

Profesor consilieMi hael a Leo
CJRAE/ Cabinetul Rcolar de Asistent@GiuRisii hope



|l nterven™H a terapeutgligtt a copil u

Autor: prof. consilierH c o Retmeier Ingrid Lacrima
C.J.R.A.E./C.J.A.P Giurgiu

Abuzul Hi neglijarea copilul ui afecteazt

Ef ectele acestora sunt pr of ualduen gHiil n enftarsetgei,i

fiind i mperios necesare identificarea 'Hi tr
deosebitt aten™Mi e a traumelor trktite " n copi

Familia este mediul esen’H al c a nlwui poiro at e
securizarne dmatgersit &l EHi educa™i e; dar famil i e
creHterea Hi dezvoltarea acestui a.

De semnarea unui anumit comportament din cadrul familial ca fiind abuz sau neglijare

depinde de o serie de factorisécia. Hi cul tur al i . Un c-osogebatet a me
datt ca fiind abuziv dact el dept HeHt e st an
fund sau o palma data unui copil sunt considerate ih Romania forme acceptabile de peelepse dat
de cttre ptrin'H ; chiar dact aceste pedepse
ni ci o for mt. Cn siorcti ernt 2i'Hi d ec U nadtieldé pedepsEppti & | @
duce | a judecar ea Hi c ofrzidiempotmiaprepaiulupchpil.i nt el ui

Evaluarea ©psihologict a copilul ui abuzat
mul tor Hedi n"He de terapi e 'Hi include wun int

cogni tivie Hi a messonaki bt Hiiferscal erdsi mpt
posttraumatic), evalwuarea rela™Hiontrii copil
Examenul psi hic al copilul ui se axeazt ' n
apar frecvent la copilul abuzat sau neglijat:
- simptome disociatveper i oade de amnezie, neaten’H e
- acuze somatick enurezis, encoprezis, anorexie, bulimie, cefalee;
- depresiel sctderea sti mei de sine, senti men
comportament auto géheteroagresiv

- simptome anxioaseanxi et at e generalizatt, fobii,



- comportamentul sexudlc unoHt i n"He sexual e neadecvat ¢
exagerat t, i mitarea actul ui sexual

sexualiprin fobii sau i nhibi "Hi e.

, agr

Studiu de caz

1. A. M. este o, foeeariégHta dfeo 8t asndust | a cabinet

eXi stoOnd suspiciunea de abuz emo™i onal THi
fostul soH de freceentdHe veobah® 'Hi de un
fa™Ht de feti HL, aceasta afirmond ct feti’
cu25/3 ani ¢c©nd o ajuta st fact baie.

Interviul clinicst ructur at nu evVvitduelnb'li ratzrki pcrleizreinctea, ud
simptome de tip depresiv Hi anxi os
2. C. H. este un btiat de 11 ani care a fost
sunt ridicate la scalele Anxietate, Depresie, Furgi( mt nevoia stefac
“"nt ©mpl £ st mit ‘Hiats tsraeus spto snmit rcaeeumat i c
Profil ul psi hologic rezultat sugereazt ct bt
utilizeazt agresivitatea ca mod de a externa

I nterven™Hi a tetapeutoi

serie de principidi car e
demer sul spre vindecarea
neglijai:

- prioritatea princip:
asigurarea securitt’

copilul ui Hi a fami/l

- este esen’Hi al a real |

relaH onale “"ntre terapeut, copil Hi p L
- diagnosticul, pl anul de i nterven'Hi e Hi
relaH onale, fiind organizate “~ n Hiunacl di e

ptrintelui,
- toate fazel e i nterven'™i ei au ca scop

emo ™Hi onal t, cognitivt (aten'Hi e, memor i e
somati ct.



Cn veder ea atingeri. obi ebcatzievaezltor pepr op it

aprof acndmit bul ui Hi a mediul ui stu familial
ni vel unic de dezvoltare psihict. Di webuieHi f a
| ua Hi “n,ficdobazdepanéeéru identificarea celor

Pri mul obiectiv al terapiei T reprezintt

eval utcrairie, rdiprezj nnecesiptr®©mad i bati @t er vgen 'Hi e

riscul de suicid, sau alte forme de violen'Ht

Urmbtoarele obiective se refert | a ame
di stresul ui, control ul emopHrehakyarce @ He eno éHa
asoci ate traumei , "mbunttLHi rea abil i ti& ™l
comportamentul ui, psihoeduca’Hi a.

Met odel e folosite in terapia copiilor cu
- managementul stesuluiprine x er ci Hii de r el axare, vizual/ :
-exprimar eapemadinandlitcarea emo™Hi onal t, a f ac

- " mbuntt ™ r eaprsitn memp ldiec asrienae coprir etom desedan
col aje pieneéemantd euo Hiautdicpionret rverteea,u "Hitn fuinu 0j,
ocarteo cu il ursepraéHi iintcear easstaf el de materi a
progresul,

-modul ar e a gemerate’de anlintrite lagt e de -itmm@mluimkdt ter api a
prin joc terapeutic folosind marionete, ptpu
-restructur aprian cwginlitzakea jocul ui cuPeptpul
mbLsurt ce copveanl merplUbreaabmatic at ©t ver b:

relateze diverse aspecte ale traumei, “n fe
urma abuzul ui nu mai pot fi sus Hi nut ,e nu narc
constr®©ngeri, e st @ 'Hauezvbitahcapacitdtea dei argéndi independeriti e
nHel eg©nd faptul ckt. ceea ce a trktit nu est

- " mbunttt ™ r eacopeillaiHi omérmra ia suferit attorm

tul bur tri de at aHament THi de rel a™ onare cu
de emo™Hi itr iprteecilem :dezntdej de, di sperar e, p
dezorganizatPe parcursul procesului terapeutic suntreai vat e amintiri, emo
fost tritite intens in primii ani de viatt 'Hi
Cn ti mp, “n |lipsa unui suport obiectiv pent
cogniadieisltoer reac™Hi i ale copilului scad " n int



,

- managementul comportamentului i copilul este ajutats Lt n vH "He c osntt r o |

comportamentul nlsoacuwwi akct c,u iumtudr veauUHi i lp® z if
identificar ea stiLtril or emo ™Hi onal e al e copilului,
"n'Hel egerea | egtturilor dintre emo™i i, go©ndu
pentru a se relaxa, se angajeamtajaHal s ano
comportamentul ui copil ul ui Hi st evsdi”runp edep
mod pozitiv, pun®©nd accentul pe “nvi'Harea

“ncur aj a’Hi st feLodaadet copcdmpemsga, de c Ot e
ftcut un mic progres.

incheierea demersului terapeutic presuppiaeuri pentru viitor it r ecer eaa ~n r

progreselor ob™H nute, oferirea derutvibpedback,
Bibliografie:
|l ol anda Mitrofan, Copii 'Hi adol escen Hi , Ed.

Sorina Daniela Dumitr acihien, cT uilnbiucrtEd’'HIPEE odtei dpie:




Noi abordbtri pentru integraeea el evil

prin activitbt™ extracurricul

Autor: prof.invproeld Bi "HL Pet r u"Ha /
Grtdini ™ Ha cu program preluwu

Termenuldaed i f i c@lut dWizabi | i t £ Hi de " nvi'Hare a
in1963,pentruavorlie spr e copi i care aveau serioase |

Dificultatea specifickt de “"nvi™Hare reprez
l i mbajului wvorbit sau scris, ce are egstriecte
citi etc.

Poate fi considdee rantv tc'ida rdei fuinc uclatdiavidiitatita r e a
un mediu nor mal , l a f el ca t o'Hi cei |l al "Hi C (
informa™i il e | a fel ca ceil al "Hi

Tul burlbkrmdie dces " nt©l nite | a copiii cu di-

- deficien™Me de at en™™i e;

- deficien™He de motricitate generalt Hi fin
- di ficultt™H de prelucdateva Hnformad el or
- l i psuri “n dezvoltarea unor strategii <cog
- tul burtri ale Iimbajului oral, un vocabul
- di ficultbt™ de citire;

- di ficultt™ de scriere;

- di ficulte®d uhorraali xart £ Hi mat emati ce;

- tul bur L£ri de comportament soci al|, numetr m
Un procent foarte mare din copii.9 cu di fici
silinSa st “"nveSe madct bs nmfeead adé miu deuciesicr

scriere (disgrafie, de calcul (discalculie)sau det ul bur area hi perkinet:.
atenSie. (ADHD

Dificultt™Hi |l e de “"nvi™Hare existit |l a copiid.i
soci al . Numbr ul elevilor cu dificult&t i de 7~
vOr sttt cufdaninst " ntre 9

Special i ktii europeni estimeazt ct " ntre 7
st citeasct,ulsezes.crAeextie sttulchadrcktr i apar <ca
al copilulwui, fie din cauze ereditare, fie



Recuperarea copiilor cu dificulttéHideasft Huw
feintrun cadru i1 zolat , de cttre echipe de spec
prin integrarea | or “n Hcoli/grtdini™He de ma
profesor de sprijin.

Fiecare copil trebuis £ benef i cieze de un program adec

dezvolte potenSialul fizic Ki psi hic pe care
di sponibilitbtSilor subiectul ui Kischlh ipretreng
eficientt “"n comunitatea normal L.
Prin integrare se realizeazt «i O pregtt
crearea unor sttri efectiv emoSionale coresp
T o "Hi copiii trebuie st aibt Hanse egal e:
1 Planificarea ind vi dual i zatptr esupumvet Sadapt ar ea ed

i ndividuale din perspectiva diferenSelor

T Di ferenSi erpacecsuirtrti cSda botnfalrle a s eslagcc ichuptor

criteriulma t u irinteted¢tuderitmul de lucruk i nu dupt criteriul v
Tri st este ct | a noi “"n "Hart existt doar
"nvit™Hare “n Hcolile de mast, “"nst nu este as

medi u. BExosekbounde spHHiijdesfctaHearte edati ievisttat
"n aceastt situa'Hi e, T este | mpgaesi miviLk-dHalt e’ n

Hcoal £ mai mult de o datt pe sitptitmOnt.

Procesul eduedbEnosal pdesupune nu numai ac
experienSiale, ci ki form&Cdeé VindhtHL di dactic
EXTRACURRICULARE.Copi | ul "nvaS$St cu preponderenSt d
social.

Odatt cu "~ nsaniSer,eacolpal gt td ki "mbogt Sexi
i ntr ©nd “n contact cu o] | ume necunoscut t,

“nv i St m@siuned dexd formnapecopiisub aspeqp si hoeduc &d’Hzomralki

afectivpentro ¢ ©t mali ukoart integrare socialt.
Atitudinea adultul ui trebuie st "I sprij
consolideze “"ncrederea “n sine, st 1 val or i

cu multt atenSie pentru copil
Educalde xt r a c,urcdea urlealti zatt dincol o de pr oc

l ocul bine stabilit “n formarea personalitt$

10



-Educ awiné& orarfostldefinita dec £ tJr Keis drept "orice activitate d uc a "Hi on a
I nt en 95 DB & edneag fi tcde wbicaitintafara scolti r a d i, #lic & mcalin€kista u t
adaptat nevoilor individuluis i t uajlieicli at e, i n s cnovpLgiBburma & Hiea I |
S i al mi ni mal i ztri.i pr obl e neell omal ¢swesutrmtariein s e ¢
catalog, disciplina impusa, efectuarea temelor)".
-Educawmiforensat & consideratt ca fiind educa’Hi
i nfl uen™el or neinten’™ onat e, edornageddtined Hii ndH
abi I'Hit ta'lgit i tudi ni din experien™el e sallel ziglenr
educaHi a realizatt spontan.

Act i v extra Cutfiridulared e s f £ 'Huunaades informal e permit copiilor cu
di ficul t'#rSd/ addea p't awte “Holarmmé dirweldupg ke lHd orled ru/l a

dezvolte intelectual mul t mai ukor. Aceste ¢
antrenarea copiilofrulnudiafl er ibtofgaad ielt i” \na tceodiSii 1
medi ul Kcol ar, supompéntruaidrag@d ar ede Hcol ar t

r e uk c o Enansambluki, fructificareatalentelorpersonale i corel ar ea apt.i

atitudinile caracteriale.

Act i vextratc@ricllagorganiat e ~ mpreunt cu copi i pot
artistic, spiri-aphi ¢catkitvi,i n$poébrciv tedani sd mp|
participare | a viaSa Ki activitatea comunitt

Nngritdinowmia¥Har £t au f osth rpdtaeni &xire murrieulaiéddi toatee s f L

domeniile amintite mai sus.

Voi prezenta mai Jjos activitt™ | e care alt
asupra rcell '8l eigiliorsi 2 ‘ i '

-Excursiil e, pl i mtble Z i
l a diverse institu™ i . =

Excursi a contri buif ea
cuno Htcionpheilloorr despre §® aju
|l a dezvoltarea intelecE ] COF¥
reconforteazt, T ofi. soci
importante. S

Printre beneficile pecarel ob™Mi n copi i i c -tsi nd numaiTo wrrhat £ "Hi
organi ztri.i unei a diicdieg sv o l/ tda ruenae "Hiaib A Vv ii 2 it tHe
"mbunttt™Hi rea rel a’'Hi ei cu ptrin™™ii, dezvol t

11



uzuale creHterea sti mei de sine Hi caei’lcddebildider
cadre didactice
-Serbtrile

La pregttirea Hi reali zarea serbtrilor, C
de a oferi specti auoti lecrt emomént eli dder d RiSe, r
frumoast, ma i plint de sens.

Serbarea este modal itatea eficientt de

contribuind |l a dezvoltarea armonioast a per

G

copi i |l or ereataentuuivacest@an "Hi

Serbtrile ajutt 1| a PRVARIAL g 1
dezvoltarea vocabul ar u |EKEes e X
l i bere, creHterea 'ncre conc

-Vizionare piese de teatru

Teatrul contribuie la stimularea ma g i

copiilor , care, altturi de / ©ndi
ajut a, c-aei admpISi neastct visele, idealuril e K
activitatevaif kti i nSa, tehnica sau arta.
Participarea copiilor | aS$SdincueatprSu umni ¢éledi
Analiza personajelor, di stribuirea roluril ol
copikli sdtecl ankeze i maginaSia creatoar e.

Prin dramatizarea pieselor de teatru

vizionate, copiii devin mai comunicativimai

sociabil i, timiditatea di s
in puterile lor.

Piesele de teatru ajuta la dezvoltarea

intelectualt a copilului,
personalittSii K i | a de
| ;. \ ~preKco(D(apiuiIiuideprin'dfjals$_+_ ma
de al Sii, st nu atragki pmaapimesttebteniSi acasu

- Concursurile s un't forme <competi Sionale de acti

di ferite teme. Am organi ziatdilna dnoinveenli ide gt
comuni care, Arte, “ntre grconpuesuripadalHehede, ndaH
crea’Hi i pl ast mgltepreminde am ob™Hi nut

12



De asemenea un impact foarte mare in randul copidordvut concursui | e desf £t H
“"n aer | iber, “n curtea grtdini Hei

Concursurile antreneazteaomriei i Htpantirui as
e v .

ambi Hhoneazt prin premiile ob
Cn orice tip de activitat
vorba de dtaintmerSi at elviieri de

muzeu, un | oc istoric, o] e X
anvergurt, un concurs este ne
I mplica$Si “n actul B hunc a Si o
responsabilitt$Si asumate at ©

familie 7 pr i n susSinere mor al b,

i mplicate "~ n organi ziaprreian aochtJivnietrteSai | avi; z egl rotr
el aborarea strategiilor di dacti ce, real i zar
intreprinse.

Acest tip de activitate i antreneazt pe
grtdini St, "dridg¢e@s onii n L Cls ia &b eHbspet pirnoppluinc, & c'emr
acestul tip de activitaer>tr aPud wemro specldoreepio o ke
educaSionalt wvaloroast «i efici-entalcoctdeceiad
adopt ©nd el “n pri mul rond o atitudine creat
relaSiile ©odcaptfel asiagmosfert relaxantt
copilor.

Bibliografie :
A lonescu- M, Mighliokace de ~nviStmOnt K i i nt e

i nstruire Ki autoinstruireoéapbai200br a Pr es

A Lespezeanu M-, , Tradi Sionalism ki mo dieglituna S.C.n " n

Omf al, B@OCurexti, 2

A Preda Viorica, , Met odi ca actedvuctattSiivieor  ni ngrtirduicrtii S
, , Gheorghe COr Su Alexandrud6dé, Craiova 200
A Cernea, Marim Contri buSia activittSilor extracu
“nviEStmont, “n CnvitStmOntul primar nr. 1

13



MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

Autor:Pr o f . c 0 n\&asild Andrada kK ¢ o |
CJRAEL.J.A.PGiurgiu

Un profesor, fie el de psi hol ogi e, soc

i nvoluntar transmite -@aeuimiat e, masagsteaelf Bal @

asupre&c o gnag i'Hi wkii asupra tipar eliolrorc oenmpoogitoanmeelnet.al

inprocesulinstructhe ducativ se creeazt relaSii ~nt
di dacti c, astfel cel din urmkt are r-wilulnsgecx
cunoktinSe noi dar KKii ccoenhp omaia memp @r tdaerzti r chd
celor “"nviSate. Gil bert Leroy considert ct 1
natura relaSiil or-Ddiantorgeulp arnt eendeurcia. (i &., LEeDPo,y
de planificareaa ct i vi t £ Si | K i atingerea ideal ul ui e
atingerea unor obiective, pentru a putea co

necesart o bunkt cunoaktere a acestdorsdluldepent

“"nviSar e, ti pul de inteligen$St dofmiencaleviui mo
posibile tul burtbri de "~ nviSar e a(tde)nsHieexuileb,ur
itelectuale mo Si onal e, tot ochdt tcomdt ki nedeesedrevat $Sn
"nalte de “nviSare, st diferenSieze probl emé
acestor elevi, “n cazul l or uneor. I nterven
cuncSketliom deja " nsukite.

Dactameraporta | a predare ca |l a o anali z
AEu s itné Hiokko (efnei CB2 s pui d u pdtT FoEuln, & Bezui cuuar,e k& i ,
ar fi un scenariu cOktiwtt @®$i €u fob phk edar ice rAd
transmise Ki "nSelese clar Ki de o parte Ki

obSine rezultate optnwmeSame pedticesnuécassampreida

careigteze el emente precum: personalizarea st
coeziunea grupul ui de <cl ast, regulile cl ase
necesar s £ n ustadiut de@ransmiteteoaainfoeriSa ¢ I o0 K i |l a feedhb

14



ptstreze normele acesteia de a emite Ki rec
trti ek.tEet é nva§esar st acceptitm ideea ct Ki n
putem gr exi “'n rissguguteém transmit@ eranah anureite mesapEoGant

pentru un Amanager O este st fie deschis «Ki

neapktrat ct esniee ocir eu naaS i deeadcehkipsrir essppreec tc obl aazba

limtede care copii, adolescen$Sii au nevoi e.
De asemenea cadr ul didactic trebuie st gesti
astfel este util st dea dovadt de empatie Ki

Pornind de la scenariul de 4ana z £ tr anzacSional t descri

profesor ~ Ki pune amprenta asupnwrfa asgeedaaa i i | c
viitoare profesii, fie prin modul de comuni
timpulad ul ui de predare profesorul devine figur
model pentru elevii sti

Pentru a trece de tiparele teoriei, cart
pedagogul ui , o éevikimnuod ansnimfolodinduymiL t rd e b-up © 6ctunt ar t
artta o 2o0dariadesadntt akteptbitrile | or “"n?papor
oceanume k@ pl Ltcut sau displitcut pen2dacara putea
modul de predare,deaborde a el evil or, dar ki de planific
Bibliografie:
Berne E., Ce spui dupt ce spui bunt ziua?, Ed
Webogrfie:

Www spiru haret.ro

www tribuna " nviSEmOntul ui . roe
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Pledoarie pentru activitatea de consiliere psihopmagogica

Autor: Prof. consilier psihopedagoj:l eana Dr «guKk

CSAP Liceul Tehnologic ADimitrie Bolir

Motto:
AAtunci cO©néd, “predrceept @madu mi ci c as #hdanseamp e ¢c a
deproriil e | iplsarindrnemg3iu,Si-fissis t c@mnde dOtniz e@d u G
prin cei pe care ii educi, atunci aideveniteud e v d ad¢ at or 0O
Anton Moisin
kcoakpr eziimtci pal a instituSie car acceplaat e

diverse nivele ale procesului den v £ 'HEimOnua | t er reuplr hap xXshaeca heé L
a tinerilor. kcdhdad gequgtnet (Ulnch, 3006m5 i et at e

A respect pentru fiecare individualitate;

Atol eranwt

A valorizareadiver s it £ Wi i

A participare in comunitate;

A democr aSieikyii Istoci et ate

A dezvoltarea deprinderilor de cooperare;

A participarea la luarea deciziilor;

A gandirecr i.ti ct

kcoal a, precum toate sistemele deschise,

funeé&aon«. Cn egal « m«sur «, viaSa kcol ii est e
autonomie a sistemul ui de "nv«S«mGOnt faS« d

inscrie nevoia valorizarii depline a resurselor umane, ca fapt impusnateagementul

organi za$ional K i de | ogica intern« a kcolidi

Constat«rile empirice K i cercet«ril e Kt
dezvoltarea personalit«Sii umane este un pr
specificee,deasadu eaPi« psi hopedagogi Cc« K i co
parcursul “ntregii vVviegSi (Dumitru, 2008, p. 1
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AsistenSa psihopedagogic« reprezint« un e
care trebuie sa faca parte din toate proiectede " nnoi re a Kcol i

Nevoia de consiliere a crescut datorit «
orientarea Ki selecSia profesional-lkgin3Uati vit
in deceniul al cincilea, consilierea este rewic ut « ca Ki profesie °
psihologice.Cam ~ n paecreiepaakdin sa mdrti Si a mai mul tor te

f u n d a mauativitaten detconsiliere.

Probl ema consilierii Kcol ar e est earlena Cc
dezvoltate, preocupate de dezvoltarea tiner
Kcol i este contestat, consilierea educa$Sio
exper Si consi der « c «-0sbortlate proaativecarposibikelor prableme cu i a
care actwuali]i el evi, Viitor.i absolvenSi, s e
I storicii, anal i ktid economici, asistenSii
consicloleare« .k EIl evul va fi beneficiarul unor
a consilierilor «kcol ari

Consilierea romGneasc« a ‘'nceput deja s«
Probabil C« Obi ect i vulorcongierdin mdrea majomtate tmeri, eatéd S [
s« se alinieze filosofiei domeni ul wisocigtdte s «
romOneasc« ce akKteapt« “"nc« foarte multe r«s

Consilierea este un proces complex ce cuprinde o asigfoe | ar g« de i n:
I mpun o preg«tire profesional « de specialita
de ajutor dintre o persoan« specializat «, C
specialitate, clientul (Egn , 1990) . Rel a$Sia dintre consil.i
alianS«, de participare Ki col aborare recipr

Consilierea este o activitate iIini Siat« de
clientului de a identifica toteeacd perturb«, de a se autoexpl c
de consiliere 1l va ajuta séi i denti fice gOnduril e, emo$
conktientizate fiind, T fac s« se simt« pli

Graham Dexter, Tim Bond, 1992).

AsociaSia Britanic« pentimuarCoina | ¢ emei I(i1€

of er i clientul ui oportunitatea de a exp-lora,
K i resursele,seeeamert cbndecki ha interioro.

Domnul profesor Gheorghe Tomka, “n lucr a
(2007, p.33) defi nektfeunc opnrsoicleise rienat ekncsoilva rd«e
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psi hopedagogice elcecand oirmxlii ccaetleorlml preo pes sl

p«rin$i, tutori «Ki autorit«Si «kKkcolareo.
Consilierea este reali zat « de c«tre per
alternative, sprijinirea “"n idewnitndipganmtiac slc
el evilor ca subiec$Si ai acSiuni.i educati ve.
Consilierea educaSional « are o sfer« mai
26)

A consilieread o | Aset e al ipzedaztu el evi | cu probl er
ekKkec kKaobbaowmportamental e Ki de conduit
prin colaborarea profesorul ui dirigin
psihopedagog;

Aconsiliered aeomcaSieahauk atenSiei sal e
legate de inclia Si 1 Il nt er es e,d eassfpLirHpaagarid, liceup as i

facultate, locul de muncg;

A consilierea profesionaldi sec e nt rpe alegérea p t iamptofesiunii, pe
valorificarea maxi mal « a capaci treSikii p
se desf«koar« “n |iceu, facultate, 1| oc

A consilierea psihopedagogica vizeaza problematica fenomenelor psihologice:
anxietate, fobie, obsediae gchd tsi t ua Si i | @ esd e Durchanaall «
familie, cabinetul psihologic, cene medicale;

A consiliereade carierdii e st e centrat« pe alegerea Ki
carier« al subiectului educa$Sional ki
cabinete specializate, cu ajutorul consilierilor de cariera.

Oriceinte venSi e psi hoterapeutic« presupune r €
gondi K i de a se comporta al persoanei

Consiliereap si hokesgectun tip de iumrtmebrrsegdags vaui pr i r
mod de a proceda, a unui mod de comportare dmiteadoptat into s i O a &, 1@
gener al , “n viaS$Sa Ki activitatea cotidiene.
psihic, aflate uneori in dificultate, pe care le ajutksd conkti enti zeze di s|
valorifice pnt ru rezolvarea ©probl emel or cu care s
confortabild psihologic (Dumitru, 2008, p.13).

Di ferenSele dintre consilierea educa$i on:
tabelul de mai jos: (Tiron, 2005, pp-25%)
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Nr. | Consilierea psihologica Consilierea educa$Sio
crt.

1. Se adreseaza tuturor persoanelorf Se adr eseaz« subiec$S

nor mal e, dar <cu|studeniSicaraedudtSudi az «
existenSiale, <c|specifice procesul ui
echilibrului acestora cu mediul. adaptare, integrare,

2. Se desf«koar« ~|Se desf«koar« “n cab
psihologic. clas«, |l a orelerede d

3. Obiectul consilierii psihologice estf Ob i ect ul consilieri
reprezentat de fenomenele fenomenel e educa$Sion
psihologice: anxietate, fobii, obsegagr esi vi t at e care i m
etc. defict ar e ntre partene
Kcol ar « K profesion

4. Este realizat « Este realizat« de ab
facult«$Silor de|lsuperioare Ki ai umo

K i asi stenS« so|jconsiliere educa$Sion

5. Metodologia aplicata este de natu| Metodologia aplicata este de natura
psihologica specifica diferitelor psi hopedagogiemretodeld e
curente, kKcol. predomi nant comporta
psihoterapeutice (psihodinamice, | pedagogice.

comportamentale etc.).

6. Timpul alocat consilierii Timpul alocat procesului de consiliere
psihologice esteintrel 4 kKkededuca$Sional « se situ
pO©n« | a rezol vamae p
7. In consilierea psihologica este Consilierea educa$io
i mplicat Ki i ncjlconktiente ale psihi

prin mecanismele de transfer
proiectiv catre eul consilierului.

8. Of er « un mouchté] Of er« un model educa
preventiv Ki de dezyv
individual sau de grup.

9. Pune accentul p | Pune accentul pe autoaum Kkt er ea ¢
clientului de catre psiholog, cu scopul dep«kiridi pro
scopul dep«Kiri
psihologice.

10. | Faciliteaza reducerea riscului Faciliteaza procesul educativ, asigura adapta|
apari Si ei unor K i i ntegrarea subi ec

Pe o placa comemorativdal| Uni ver si tatea din Wi sconsin

datd consilierii de R.\W. Strowigi Consi |l i erea " nseamn« multe |
i nformare Ki evaluar e. Ea este un mijloc de
comunicae . Dar , ma i mult dec®©t at Ot, ea este o

dezvoltarea dragost ei ca el ement esenSial,

mi ne, restul este lipsit de i mposemsGkyi daice
adev«r , aceast« c«utare este ~ns«KkKi vi aSa,

acestei c«ut«ri o.
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Consilierea:

Aeste o relaSie umanc;

A este o forma speciald de comunicare;

Aeste o form« confidenSial« de a ofer.i

A este bazata pe principiul dezvoltarii personale;

A inseamnd - aj ut a pkei aildSent i fsicce gOndur |
comportamentul, S« capete o " nSeleger
experienSe, s« fac« f a$Sdtengiune;bl emel or ¢

A implica ascultarea;

Aprevine si tiwbp®actvi e de cri z«

A optimizeaz« modul “n care elevul rel as$s

A abordeazi diferite probleme ale subiectului consiliat;

A se ghideaz« dup« anumite teorii ki dup

Consilierea nu inseamna:
Ao relaSie de prietenie;
A aavea grija asemenea unui parinte;

A atrata clientul ca un doctor:

A apreda;

A a sfatui;

A ajudeca.

Consilierexk c ol ar « are ca scop fundamental spri
pentru caacesta« devin« capabil S« SsSe ajute singur
realitatea inconjuratoar®.r i n ur mar e, sarcina consilierul ui

ajuta persoana aflata in dificultate sa devind aptéd isd r e z od pmablen®le augcare se

confrunt «. Consilierul Kcolar nu are niciodeée
ajut« doar persoana ca, pe parcur sul proces:
mai eficiente.

Consi | i e& s aaxeaz& pel umitatea triadica: farobpilk c o a |l « “n v
desf «kur «r i i unei educasSii eficiente KI a de
p.33).

O kKkans« acordat« “n plus copiilorctden ved
vedere psihic ki, ma i al es, pentru a | s e
constituie “"nfiinSarea ' n gr«dini Se, Kcol i

psihopedagogicARa Si unea <constituirei aaasstgoar acalpirm
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speci fice, direcSiile de dezvoltare a pers
dob©ndekte oStaddtcegdeivieeniacoptate promoveazc

accentuate val ené&de rifmal pro@ia devdezyoltare ral fiécaru copii, de

cerinSele, capacit«Sile Ki nevoile sale.

Cn cadrul acestor cabinete, se preconi ze
drepturilor sal e, ca per soan «e sdiatd e petmanertau i e
apreciere. Activitatea desf«kurat« “~n cabin
"nSeleas« ca un ansamblu de demersuri “~n urm

Aelevul este wunic, cu ritm de dceuz vcoelrtianr
sale;
A abordarea elevul ui “n continuitate fir

caracter dinamic;

A accesul elevului la educaSie activ« Ki
Asprijinirea personalit«Sii elevului f«
Dezvoltarea armonioasd a peradni t « Si i copilul ui, amel i or
atitudinal e Ki psi hocomportamentale negatiyv

educativ fac necesar« o activitate sistemat.
nivelul individului, cOt Ki l a cel al grupuril ol

Din perspectiva elementelor fundamentale ale instruirii (elevul, sarcinile de lucru,

strategiile de "~ nv«Sare), cunoakterea el evi
d e sufrekr i i eficiente a activi tPa@Qitii caiil fagn ¢ nc$pii d
ale elevilor determin« diferenSieri “n: moda

Crekterea num«rul ui d e eamepactamente delincveatd, den d o r
tul bur «r i emoSionale “n ro©ndul el evilor, rerg
ma i mult ~ n Reretarsdu «a dri«egHnece acestor nevoi
foarte important, el vench ~ n "nt ©mpinarea nevoilor fund
adol escent: cunoakterea de sine Ki respectul
ceilal $Si, de a poseda tehnici eficienede de -~
a ‘rezista presiunilor negative al e grupul u
stresul ui, dob©ndirea de repere “"n orientare
dezvoltarea armoni oas« 2003ppele)sonal it«Sii el ev

incadruicabi netel or Kcol are de asdastewoHLvipsih
consilierweii deemgtirdp agpltevi , rc adn e cdircda @ui ca, S|

A cunoakterea Ki autocunoakterea elevilo

21



A dezvoltarea personala dewilor;

A dob©ndirea de c«tre elevi a unor tehni
Kcol are ki sociale;

Aorientarea kcolar « Ki profesional « opt

A adaptarea acteddvuictatSivie idnisnt rkuccotailve | a c ¢

A st abi | i iietarpesanal opéniea S

A optimizarea comunicérii cu elevii, cu familile acestora, cu persoane din

comunitate etc.

in cazulconsilierii individuale, accentul este pus pe problemele personale ale elevului,
pe dificult«Sil e, eakesceuradaeptsaallea “cner’inncSeerlcea rf

Prin @icl @ansitleketde grupelevi® nv aiitte” st cont act uni i
comunikcie,acsobr de atenSie; vor dezvolta senti mi
coeziwii grupului.

Prin desf«kurarea acti wiit tdSp tgormJpichie @9 g ial

nSel eraly tamilieitnu este numai de a asigura climatul secibect i v de su

"nSeleger e, acceptare,|l uie,cumnio akit ed ete anandb s e ¢
preferinS$e, ¢ wmrcitapinlizitSde il adreitemeé adezvoltarea
benefice luuiDe asemenea, p«rinSi.i sunt “nv«SaSi S «
ivite éa, cakkdaemrea Ki dezvoltarea copiilor
Profesia de consilier kcolar necesit« pal
capabil s« ofere informa$Si.i de calitate, S «
tehnologiile informat c e K i de comuni car e, S « of ere S
psi hopedagogic« el evilor, cadrelor didactice
Consider c¢c« un bun consilier kKkcolar este

Auzim relati v des sedsegcid diredragodte, lcaees c E h Emeaax e b «t
Kcoal «, care fiwkkg dgrecezace«sawrbatedasc«l! ii

cazuri care ajung sa aglomereze zilnic jurnalele televiziunilor sau a ziarelor care preferd aceste

subiece fispectacul oaseo. Cel e mai multe “~ns« s
profesorilor «Ki p«rinSilor. Se vorbexkxte mult
copiilor r«mack i singuri sau “'h ¢9gtegaSiunbdba |
str«in«tate, despre problemele amare al e ado

Ca r«spuns |l a toate acestea, cei autori
psihologica.
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Consilierea educaSional « este un feest® men

probabil una dintre foarte puSinele fimeseri.
de ansamblu asupra persoanei copilului, el ev
Ca pedagogi avem usi@efdornet eedpulSansper anSi
Doctorii, avocaSii, asi stenSii soci al:i
oamenil or . Cn cazul nostru, copi i@l care ne
Afimesajele pe care | e tr anassivi¢ @ marepneind le putemn mp ,
apucao.

Di bbkci a noastpar addeo xau rfi d oeg fva RtSi i caltaeat e mp

=]

me s aj el o rré viitaroiax succesell nastwma depi nde de i scusin$
“ntnmad bune cu privired cont ext el e "~ n  scshii mbalr @ Sikii cdoem

perspective multipleirto mani er.t moder nt

Ni mic nu este sigur “n lumea noastr« cont
din cultura noastr «. De u neridnoastrd de dasoah hu va pies « S
niciodata.
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| mplicarea familiei 3n activitH

Autor:Ed.Mo g El dea Petronel
Grtdini ™ Ha cu program preluwu

Familia constituiene d i u | “n carntebtcept Eupremi haddlhe ai
se dezvoltt ki se formeazt pentru viaSt. E
interacSiunilor dintre c o miadigurareac anmedii il i Isoorc i n
trecerii prin stadiled e dezvoltare ale copilbtriei K i cart
individului.

Familia este factorul educativ prioritar,

model ul pe car4 wocomielhak. liQnli fiakmi | fkaec ec opprie g L t
ContribuSia familiei este cu at Ot ma i mar e
etapele de crektere "nainteazt pe treptele s

Activitatea educddonal £ s &mgmr et inZzneua zpto at e f i desleepar at
influenSe educative ce se rktsfr©ng asupra co

Medi ul prekcol ar Ei of ert copilul ui un pt
parte din car act éderunusnedicinstitGi okn a | piazratti.cpedbair fi a niS
Cu un grup microsoci al “n cadrul cktruia Er
obi knui ekt e cu un program de vi aS$St, cu sc
dezvoltarea autonomiei .

Cd aborar eaf gmitldiieni tSkebui e st exi ste per mat

ftrt asigurarea unei condi Si i de bazt,
fundamentad: cunoaktere cttre
educatoar e, a C e [
potenSial ul ui el rea
trebuie4 cunoasct mai ale
VieSii de famili e} ag ut t
"n cunoakterea Ki |l aur

varste cuprinse intre -36/7 ani.

Participarea ptbLri Si al e
grupei reprezintt un altamprkliepyndeodupoarxt &
familiariza$Si cu programul grupei, cu con$in
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mi jl oacele necesare desfbkurtbtridi activittbESil

problematice, cu semmnifc a Si a respectul ui f ae@ucatoadee astfel o p i |
contribuie |l a constituirgatdnorSktel B&®i 0 poei
educaSionale ki a cerinSelor referitoare | a

CntotdeaGhartacacwiticul are sunt dnedosebi mai
acel e actciaviet tsuimpttEr i m@lii.ca $Si Hi

Grupamica, , Ursul e®ei |l aesSebdiini Sa ,gWlPrprchgmami
S u s "Ho mactivitate Tn colaborare cu

mt miegi lde , , Zi ua f-emei i
au bucurat”" mpr ewntmtmi ci | e
activitate c cmfeead "Hivan
coroni Seaikdi afuelfiocsitt £ n
timpul petrecutal £t ur imicid ela mt

grdi ni St.

Denumirea aozt DOAR PENTRUIMINE k,|, MAMA i ME A
Argument :

Cn goana timpului, “n stresul zilnic, ne
asupra nevoilor, sentimentelor, intereselor
Comunicarea “'n famil i e pabrr isar gndica nsai multpnr o g r
"nSelegerea nevoilor psihologice ale copil ul
se da atenSi e, de a desfibtkura activittb$i “m

ptrinSil sd, “an Sejleragge pe copi i, reprezintt

fiecare copil este diferit Trun mod unic.

Scop:crekterea cal i hiH8I| reggwemislaacopl;Lptrii rktie
Obiectivele :
V sensibilizarea prL%eln&gedroea cruepaoiilvomr ec ¢ @mi

VdobO©ndirea de cttre pLringSi a capacitt.
copilului;

Vsprijinirea ptrinSilor de toate vOrstel

" n "Henéveilg eopiilor
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Unitateade Env it Lk mw@mini Sa cu program prelungi t
Grupa:, , Ursul eSii wveseli i
Nivelul : I (grupa mica)
Durata: 20 de minute

Ti puri de-atgierdeiluverut £ Si

Parti cprpanmcsal:ar i i grupei , o Ursul eSi i vesel A
Grupul:mBmnttl e ki prekcolarii grupei , , Ursul
Resurse material:l i pi ci , l i pici cu sclipici, cartoan
floricele, l i belul e), carioci, i ni mioare din
Metod e K i ctoenhvneircsia:Si a expl i

descrierea, demonstr al
Evaluarea:
Vinteresul mani f e & N pentru
aceste aCtIVItL$Ik’ ’
Vexpunerea |lucrbtrFogs
copil ;
\V

5

PLANUL DE DESFIFI KUARE AL ACTI VI TI §11

g o B

Momentul organizatoric - ziua vaincepecud e s f L 'Bwerr drtad i Cu ocazi a
Aceasta a avut l oc in hol ul uni t £Si i S au
, , Ursul eSii veseliin, educatoarele si ptringSi
Captar ea -saupmreAit ait materialele care au fost
ursul eSilor pentru realizarea felicittktrilor
sclipici, carton colorat, decor aSi ureil i gentnru ( f | ud), ucared, i , f
i ni mioare din carton, benti $Se din carton, fo
Desf tkur ar e-adugpdt icvei tdaBapei minf or maSi il e nece

prezentarea materialelor si modelelor oferite, echipele au
nceputlucrul .

Feedback - Fiecaree c h inpatmicopil, a prezentat
l ucr tr i ITaurgalzat, acest momengfiind
imortalizat .
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ML mi c iral exprimat opinial a f i nal ul a énténtatedtet Sa ¢ e a sat |
e X p e r, iueiga "Htentru unele dintre
dumnealorra cer ut <chi ar

de activitbtSi, i a+ canaSi,
pl tcut foarte mul't stbu t
stea cu ei l a gr Ly ut st
lucreze” mpr ««kuntau de mo

" n v teHa tin@rezent.
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CIRAE/CSARC ol egi ul Tehni c oVi ceami
Modulul: Planificarea carierei
Tema: Marketing personal
Titlul lectiei: ntervi ul de angajare. Cum mt pregtt
Clasa:a Xll-a A
Data: 27 martie 2018
Durata: 50 min.
Scop:exersarea deprinderilor de realizare a unui interviu
CompetgeennSear ed kmar ea de abil it Lt Si privind
angajare.
Competen™e specifice:
Cl. St descrie etapele care trebuie parcur
C2. St anali zeze r e gesdedtatepentiuen adigara duccesa interviutuir e |
ALa sfOrkitul lecSiei, elevii vor fi capabi
O sprecizeze condi Hi il e/regulile pentru
0 st exerseze run uexerdcifidiru tede "Hitmul ar e
(sesiura 2)

PROIECT DIDACTIC

Autor:pr o f

Strat egi a Resurse arocedurald: :
K prezentaea; eatlmterea, expungoea) de rol
- forme de organizare:i n d i v, frahtalape grupe

-met ode

Resurse materiale: portofoliul personal,

consSimktirdem d'HEHal

laptop, filamterviul de

angajarey i deoproi ector, foi de scris
Bibliografie: Gulei,M.E., Serea, AQrientarea K i consi | i eEMamsualul Elavulug ar i
Al ternative Social e, l aki , Editura Spiru
Scenariul didactic:
SESIUNEA 1 - CUM MA PRE GATESC PENTRU UN INTERVIU
Etapele CongSi Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Materiale
act i v| informa
tiv
Moment Verificareaa b s e si"dlimétayialelor | Elevul de serviciu
introductiv necesared e s f L dteir L r i i prezinttbt e
2 min. absengSi;
El evi i s e
|l ecSi e
-Soci etatea act ual Eleviir £ s pQvna d| Activitate Portofolii
Actuali puternici, bine plul Hi scriffront alle
zarea singuri drumul “ninten’™i e expunerea | realizate
cunostin trebuies 4« i promoveze conver
telor abilitkbtSile, expe
5 min. concurainto competi Si €

ocuparea unuCnlloe
anterioara de con
sunt instrumentele de promovare in
vederea gtsirii u

Cumsepomoveazt ind
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Ce i nforma$Sii pe
trebuie st conSin
Ce el ement e trehb
scrisoare de inte
Exerc|-Profesorul solidql12 el evi
deA a ut| realizeze individual o prezentare a C\| CV-ul; elevii Activitate
prezen ului personal, caconHtientifronta
tareo/despre sine. Cndei mpor t ali'Hg Expunerea
elaboreze prezentarea #otr ma n i | pentru ocuparea unu
cdtmac onvingttoare |l oc de mur
-Precizay 2 calitbtwi
le ai bun CV? /sincer, adecva
postului vizat.
Captarea -Dact ceft @t @remzen
at enHi vor convinge pe angajator ¢
1 min. cunoHtHin"Habel i t £$
practice pe care ld e "Hi n @ Hie d
pentru interviul de angajare.
Anun$Ssg -Pasul ur mktor de
t emei interviul de angajareTema pe care
activi parcurgem ast Lz i Cueans t ¢ Elevii asculta si
pregttesc pentri e |not denat
2 min. este telefonic, acti vitt Hi
interviul este c¢g
dinaintea ob™i ner
asttizi vom ~ nvi "Hg
pentru un interviu, astfelincat la
sfa Hi t ul orei ve'Hi
-sbr ecipax’iHi pent|Eleviur mbr es
Desfasu Ce este | unui interviu; prezentarea Power Prezentare
rarea lectiei| interviul |- st anal i za Hi co|Point 'Hi f Power
35 min. de reuHit; respunsur i Point
angajare?| Pr of esor ul noteazl ntrebbtri
5 min. competen™Hel e pe ¢
dobéandi;
-AW participat vreodat la un interviu?
-AW jucat rolul de intervievator sau
intervievat? Activitate pe grupe
-Ce este interviul de angajare? Fi He
Cu ajutorul el ev studiude
resur st pizediaeat Howel caz
Point,r eal i zeazt o d Foi
de angajare. flipchart
Cu m 1 Pentru un interviu de succes primul g Eleviiseorg ni z € Marker
prezintla|est e pr ecintiitr emanmpe grruegzeo I
un intri i n compet i " sarcinade lucru.
interviu? |lo vrei Hi trebuie
30 min.

-Interviul de angajare nu este pe li

activitbt™ilor I
posibilitatea st
si mH m “n l ar gu

deoarece intredata trimiterii scrisorii

de i nt en"™™ud uHi 'Ha
chemarea Il a inte
perioadt de ti mp
Htim st ne pregtt
-Profesorul sol ic

organizeze pe 6 grupe. Trei gruf

joact rolulntdeu cug
primesc ca sarcin
o foaie de flipec

El evi
real i

- N =
)
® T

regul
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pe care trebuie
pentru pr e gt tintervielai de
angajare. Celelalte trei  grup

interpreteazt ro
pri mesc cale sdnuc
structureze un set de®8 "~ ntr

unui inter
cu cinci
care pot fi adresate d
angajator
evi i

El cor

Prezentareg
Power
Point

car e st | e a d r e | rezultatele lor cu cele
interviul de angajare. din slideul prezentat
-Profesorul s @ li ie c| de profesor.
grupe st afi Heze
prezinte rezultatele.
Profesor ul -ulpcuregulilen
pregttiri i 'Huezhate cu
ajutorul elevilor
Realizarea Dintre toate etapele £ u tuhuri jpb,| EIl e v i i f o r| Activitate
feedback interviurile reprezintt respunsurilffront a
ului inti midant e | e me n (atitudinea, aspectul,
2 min. tea 'Ht Blip "He Ht i pregtipregttirea
“ngrijorezpiofiba ®profesi ong
de reuHitkt. Il i mbaj ul v
Care sunt condi Hinonverbal,
comunicare,
negociere)
Tema Profesorul anun™HEI evii n o t| Activitate
3 min. ur mt t«Candidat pentru un post front a
simularea unui iterviu de angajare Expunerea
Elevi voravea o€Hazi ae Explic
abilitkt™H Il e inter
unui interviu. Li
“mbr £ ca Hi potri
unui interviu.
Anexa 1

Studiu de caz 17 candidat pentru un job

Te numexkt. | onescu Gugeeliberchi rk id atia gdtes i &5 ~ma rzt
prin care se cautt persoane car e doToers Opemstar
de circuite turistie din Giurgiu. Ai trimis Cwi | Hi Scrisoarea de
pregtteHti pentru interviul deja planificat
TemadelucruEl evi i vor interpreta rolul de candi
trebuie skedeeeapbhtin a se pregtti pentru
Timp de lucru: 10 minute;
Timp de prezentare: 5 minute.

Anexa 2

Studiu de caz 2 angajator

Te numexkt. Popescu |l on Ki e kKt i Tous rOpayatodeu |
circutet ur i stice din Giurgiu. Pe data de 15
care dorexkti st angajezi persoane care sunt
ct sunt depuse mPlitescezremcenr settr alleui’entgtebbr i
persoanel e cel e mai i ndicate st ocupe aceste
Tema de lucruEl ev i i vor interpreta rolul de angaj at
pune in cadrul interviului pentru a putdalaa dact sol i citantul este

ocupa postul liber.
Timp de lucru: 10 minute;
Timp de prezentare: 5 minute
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EDUCAHI A SEXUALI

Autor: profesor consilieMi hael a Le
CJRAE/CSAPRLiceul Teoretic ,,Tudor Vian- Giurgiu

COnd cineva pronuwn’dtei, ,neadiu cradHi "®i sdcixrutarl & n
cateva secunde. Nu este un subiect agreat in raaddirce | or di dasdad pte acHieno f g
Dela,mi-e j ent st vaducrbriecs elevimseemmenka , , ast anue sa emetar
multe dintre cadselsementHhoniatel esiubli ema i

Peste numai un an Hi jumktate, “mplinim 30
Libert, la ce ? Teoratite lpaHleet odlee espereadgtein
subiect l a cl ast, d e Hi i ncl ustav adluev ipie dawnmep
aptrut | a whha cfoaHuillei'ti “~ntr

Acum 4 ani de zile, ~n 20ul’i,n sdteatdi 8.t7 1c2a mie
mame. Dintre ele 5 aveau 11 ani, 90 aveau 12 ani, 609 aveau 13 arii, B866 a ni , 8100
15ani, 14974 16 ani , iar 21868 aveau 17 ani. Dar ma
care au f tec udte ‘smatrrcemibpelrAce st eatdaue HNpai tHnal d
De™Hi nem un | oc f r un taapbtea’trezi ingfarardaip2910 Ranmanial avea eele e
mai multe mame minore. Dece-ae¢ put ea trezi "ngoiuforcadea!| ace
? Pentru ct "Hi ne Hi de noi . Pentru ct el evii
mat ur i . Ei vor compune “mpré&emirouchoiamsepide
jocului de tenis in care adversar sunt pe de o parte Hcoal a, p €
Copi il noHtri. A i peoctiret ateaspelctmearintjeagl
dezaprobt. Pentru ct noi t r e b e acestslucru muaestecposibie ¢ h
trebuie st facem c©t putem, chiar 'Hi pentru a

Care ar fi solu™Hia ? Se vorbeHte de introd
vorbeHte de ceva timpini mamp©Onédl aeumcnonanéettae
sunt agresate sexual. A i toate astea se reduc

Informarea sa r putea realiza |l a ora de diri genHi
consilier. Feosrtneu | "an scto ir,e,cstatlion pd o f Bisoir gil ntc®Ine i

cel ma i des contact cu el evii sti. Adeseori,
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Cn

ptrinte. sprijinul cadr el o ieri, daredpatcaferi speijin a r
met odol ogi ¢ Hi consiliere.
Poate vt goOndi "Hi ct educa™H a sexualt nu e:c
Eu am “nst un motiv serios. Avem prea multe
nstrcilmateasta | e reteazt din aripi Abandon
rezul ta cel puHin dout fiin"He candidate | a n
cazuri, odatt cu trecerea anilor, ele se “nm
Unal t subiect care ,, frigeo esdstehdt’riHuli ol
fenomenul , ,bull yingo,, inaer gc@nnddi ms pcuun epnr e,c,tbduel
htr Hui rea sexualt trece ~n sdibssood Hili lag ethe€Hi perie
sunt “nckt un subiect tabu.
Un bi |l eto ¢otashiath ¢’ an turneclasafa®hta "Wenei  Hc ol i din
Hcol a+20183.017
F . \LLO/\V@; g L]
| \ i / o M N e
(LR Fores | B @E
| ’UQ | : r‘j‘ ‘ O AS
A aale) g AN Y
o Noen s \ ﬂ ‘
![ N@J\W fﬁmc>~
| U\;\LLA A YN ca | VWc A% en sl 5 Ay ]
| decle ; |
a0 z
HEr "Hui rea sexualt aparenundi isdi mu minxasteflaec e
fierbinted ma i departe. -aPengin omzi tperBemtady ank ast a
care nu au educaH e Hi atnCtr,i |ooir “Horsiremspingsjiealpeecrt
este Hi treaba noastrt.
Athmam g©ndit st vi scriu acest articol
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Sindromul Stockholm in cotidian

Autor: Popa Maria Adriana

cls,axa G, Liceul Teoretic 0
Coordonator prof . |
Sindr omul Stockhol m, comporemens ulenotat victemeerlti

“n timp, “ncepe st “Hi simpatizeze rtpitorul
Persoanel e captive “ncep prin a se identificaé
vi ol en’™Ht. Mi cile semne de bsum anpldidate, intrueat intr e s idti wma "Hia
captivitate, |l i psa perspectivel or este prviingideefnitnt

privin™a nevoilor rbktpitorul ui Sé&pama pitbradevihest@d mé grea” n

pentru victimkb, "~ ntruc©t ar pierde singura r el a'Hi

Ot eori e care ~ nceabstakholnetst @x gleioad as idn drocmmwnl™He |
ct oamenii “n genertarlu nup eoroito asdea Inwerfgeir idcae Hi i mppe nHi
perioadt l ungt de timp, o st fie neferici "Hi pent
Hi st se identifice cu ei

In sens conotativ, Sindromul Stockholmaparo datt sau de mai mul te or
acesta este influenT™at “n principal de nevoia af
"nctptLt™HOna de foarte multe ori st terma geons tdud luwnceriu
SimH m cum ne seact de puteri. Presiune. De cel e
afecta™i doar psihic ci Hi fizic. Dar de ce nu re
spe mai bine (doar 'Hti "Hi -ovofribamaai ar tiu AAHas asuk crhe afri
ma i mult dec©t am crede. Ne obi Hhuim aHa de tare
ne fact “"n modrktontHec@e©ntbmae, muhst amintirile S a
st nu puthmesenlumlHau ilustreazt ritpirea. -

Ortpire ce ne face pltitcere.

pot ctadeastmhelr de r L pnicrCet, mi'nrteaa’_"

bl ocaj Hi Ht i i ct poate ai pute | mu |
tot ul al te circumspiami"ldeeulp‘aedacrrep\’ﬁ
VI ea st cceptae al te '

i rt moi acol o, le cunmainilb lkegate stiarss |
spate cu un Htreang gr os, a ct; t
aHt ept ©nd cu ner tbdar e un pahaij dJoar

fundament sol i d, “n afart de mi
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Twice exceptionals

Autor: profconsilierk ¢ oAndrada Vasile,
CJRAEL.J.A.P. Giurgiu

MotivaSia de a scrie despre acest concept
asi spsbqp 8Hagogi cacestadie teil puwli K i aninme, adiuemiabekthn
intelec t ual e dar fac lucruri mi nunat e, au o cult
biologia, anatomia, istoria, geografiatiimpcea | 8di nt e Isiogceinatt cr escut L.
ei sunt pasionag$Si K i nintotdeaund rezaltate wunerawatete enatdriidintrucat r
fie cunosc deja cele phrieedat av & $ot maacnaissetm it T rpisritot
i nteresasSi doar de anumite subiecte, ureifoartedi n
corectt de exempl u ~ n pundidl@gringoa dlitmbilliomb ts,t rsd
st fie-aauka ncvubngalt et c.

Twice exceptionals, in literatura de specialitateaadento "Hiawpme e K i 2eskuib s e
traduce ast e | : de dout ori excepSionali, sunt acei
domenii, sunt “nalt dezvoltaSi pe anudnizabiplail
Acektia sunt talentaSi otn demuemirtcea deomeanitiel ca

"nviSare, de dezvoltare, neurocognitive etc.
Dexki nu exi sttt un profli £alkildairacLiditleaceat oa

numer oase, printre acestea putkednreaizane aaaordurilord i

gramatical e), di sgrafia(dificultt$Si de scrier

motricitatea (dificuhatea de,reantntire B oumel@a de persoane sabiectelo},

tulburareade spect aut i st , deficitul de atenSie(ADD),
sindr omul T punete mandeState ikvoldnfan sau orice alttk tull
"nviSarea sau poate duce | a poatedi detecrenat d [wWocdjea r .
e mo 'Hi maarad epot st apart: ruyKkinea, teammenneadasa!

scoatt din rutint.
Dea lungul timpuluisa dovedit ct au existat Apersona

doute xocrei peHi on al
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Thomas Edison a avut probl eme def auuaattola, a
Kcoal t deoaraceomsse deanr@eni dckd savm@aor t ament e -ai nde

lungul istoriei el a manifestat mai multe coonfamente considerate inadecvate.

Winston Churchill, om politic britanic, prirmi ni st r u al Regatul ui (
mondi al se pare ct a-urele articoledde spécrmlitaie se akirma ch arlfi Bviuts r
dislexie.

Jacob Barneth d o | e s c entintctarree dIkii z tprrielze dar K nevoc
Desigur acektia sunt daungultimpuleii exempl e descop

Acest Atiparo de el evi sunt o adevdiratt
importais t se " nSeleagt ct | e este dificil st wurr
K i nu de o kKkcoalt specialt.

-

LAY Ry S o Oy

PRS- S N-EP-EP- PP S SRR A e e S e

Pentru a "~ nSelege mai bine acest concept
(Stelute pe pLtmoOnt ).

Webografie:

Sciencedirect.com

Winkipedia.org

Bibliografie:

Negovan V, Introducere ' n Psi hol ogia Educa$i
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PROIECT DIDACTIC

Autor:pr of . con Simktirem dHCHal &
CIRAE/CSARCol egi ul Tehmhioan ®&YIl ¢aeamicu

Col egiul Tehnic oViceamiral | oan Btl tnescu
Profesor: Smiritndi Ha Puchiu

Modulul: Planificarea carierei

Tema: Marketing personal Cum m¢t pregttedc pentru angaj
Titlul lectiei: Tntocmireaunui CurricuumV¥ t ae ( CV) @i a unei Scri

Clasa:a Xll-a B
Data: 27 martie 2018
Durata: 2 ore

CompetenSaDglk@rediarda abilittSilor de expl ol
Competente specifice:

x C1. St stabileasct i nf orinolas8 inirédactarpaeuns o n
CV/ scrisoar e de i nten’H e, “n scopul o]
documente.

x C2. co8ktientizeze 1importanHa redactbtri

inten™H e pentru angajare.
x C3.fiSé caZdpiabc dmp Hikn fermat Eu@Rass.

x C4.c&hceaptrisoare de intenH e pentru u
ALa sforkitul l ecSiei, elevii vor fi
T st defineasct ce este un CV Hi o
T st enunSe el ement el e alelrei sgrsariae i i
i nt en’Hi e;
T st redacteze un CV Hi o scrisoare
1T st stabil easct I mportanS$Sa el emen
gtsirea unui | oc de munct.
Strategii didactice:
1 Resurse procedurale-met ode Kicomwveaoesdhdtta ecedeizdtt e
didactic, brainstorming, exerci $Siul, ex
- forme de organizare:i ndi vi dual £, front al
1 Resurse materiale: mo d e | CV european, mo d e | scr

videoproiector.

Instrum ente de evaluare:CV-u r i Hi Sscrisor. de inten'H e
achizi Sia de informa$Sii pentru planificarea ¢
Scenariul didactic:

SESIUNEA 1- CURRIVULUM VITAE (10RA)
Etapele CongSi Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode | Materiale
act i v| informativ
Moment Veri ficarea abs e n Hi Elevul de serviciu
introductiv necesamne tdesfoHei . |prezintt e
2 min. apoi toSi
pregttesc
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Motivarea Pentru ocuparea unui post, angajatorul laptop
elevilor, nevoie de un mini mu videoproie
captarea persoana cared or ekt e st ctor
atensSi persoant car e vV a -K
1 min. redacteze 0 scurt i
Curriculumvitagl " n | ati nt 5
AnunSa AnunSt trenmeamzée st f |Not eaztbt s u|lPrezentarg laptop
t emei obiectivele: Cu m mt pr eg a propus. Power videoproie
acti vi angajare? Intocmirea unui CV EuroPass Point. ctor
2 La sfOrkitul or ei v
min. wst defini™ un CV,
Wst enunSati el emen
Ccv ;
Wst redacta™ un g
W st st aparl ti dHi-Glai pantrC
gktsirea unui |l oc de
Desfasurare| Elementele |Ce crede Si aoafSiakt t UEIl evi i r £ s| Prezentare laptop
a activitatii | unui CV. Profesorul ajutt | Power videoproie
30 min. final. Di al ogheaz| Point ctor
profesorul despre Braistormi
Pr ez i nt tubriglé GAului eusopean. modul de tntocmire al| ng
Profesorul explict | CV-uluieuropean; Conve
Prezentarea| redactarea unui CV European. Primesc coli albe de | ia
modelului hortie ki Expli
de CV Tmparte elevilor coli albe pentruia i “nint oc me awd, c 4
european un CV. Propumiat @¢m¢ur mbri nd m
un CcVv european pelafi Hat . Activitate
modelul de CV proiectat. Dact au nelfront
Profesoruliiaj ut £t pe el evi ntreabt p
Sunt at en $ Actiitate
explica$i i|individual
profesorului. L
Evaluarea ExerciAdiugmroedzent ar e o
abilit Solicitt elevilor s
de intocmire prezentare “n care
a unui CV portofoliului perso
10 min. reclamt deapmée i e
elaboreze prezentareaBotr mani er
convingatoare.
Evaluarea Solicitt elevilor CV-ul este singura
acti vi care st s@is@urriovlum ¥ifael Hanst prin
reprezintt o] carmuiedi stinge d
individo. candi da’Hi
3 min. Face aprecieri cu |CV-ul ~ "Hi s
acti vittkE ™idi realizaril
responsabi
CV-ul pune la
di spozi Hi a
v L inte
i nfor ma'Hi i
angaj tridi
ce vt <con
ma i potriv
pentru ocuparea locu
de munct
sol i cit a’Hi
Tema Fiecare el ev st TuHi
2 min. n format european pentrdtdi ompeta

portofoliul personal.
Profesorul
"nvi™Ha st

anun Ht
redacteze
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SESIUNEA2i SCRI SOAREA D HE/PREZEETARE (1 ORA)

Etapele CongSi Activitatea profesorului Activitatea elevilor Metode Materiale
acfiv i t § informativ
Moment Veri ficar ea absen HiElevulde serviciu
introductiv necesare desftHurtrprezintt e
2 min apoi toSi
pregttesc
Motivarea Pentru fiecareC V pe carel|Not eazdtul syExer ci|laptop
elevilor, expedia™HHi trebui e dpropus Conver videoproie
captarea i nten'™i e. Scrisori s aSi ctor
atentiei repete infor ma™iil Activitate
1 min. expri me interesul i ndiv
ob™Hi nerea postul ui
redact tnp csoareicstoar ¢
pentru angajare. L g
s numer a’Hi el ement
unei scrisori de in
sconcepeasiri soare d
un post dat;
-sBnal i zaHi scrisor
colegi.
Fol osi nd un model ,
forma in care se poate realiza scrisoared
intenSi e.
Prezentarea
Desf £t ’hunuimodel |EIl evi i sunt organi |[El evi i s e |Actvitate | laptop
a actilde fisc|st redacteze o0 scr|pegrupe, primesc de grup videoproie
de i nt| meseriledet ransl ator , clcoli albe ctor
30 min. vOnztittor "ncep st
scrisori g
pentru meseriile
propuse.
Dact au ne
"ntreabt
Sunt aten§
explica$Sii
Evaluarea Liderul fiecktrei g 1 Elevii sunt foarte Conver laptop
abilit va citi aa u n "Hu | de acargw@aat ekni™™Mi cri|sa$Si a]| videoproie
de prezenta scri soar2zianumiteerorila Dezbatereq ctor
Tntocmire a depune candidatura pentru acest loc | adresa scrisorilor
unei munct. Se va di sc urealizate de colegi, | Activitate
scrisori de cititt, punct ©rd € punctand elementele| de grup
inten” sugestii de mb u n t| bune.
10 min. cazul. -Ascul tt a
K i concl uz
profesorului.
Tema Fi ecare el ev Hi vV a
(2 min) 0O scrisoare de inte
speci fict Profesorialli j ol
anun™Ht pe el evi ct
avea o-HHazi axstseze

interpersonale prin
Li se recomandt s

pentru sus™Hi nerea
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Profilul psihologic P.P. Negulescu

Autor:Dr L ghi ci Ga
Cls.aXlFa E, Liceul Teoretic
Coordonator prof. P

,» Pe profsorul PP. Negulescuam cunoscut pentru prima oar |
Cnft™Hi Harea | ui fizick nu i mpunea de | a pr

cu pktr mbtitsos de cul oar e c asztednrei es u[béHi;r if,i gouorr

ochi.i mi C i de o0 cQelsaaurre |liemprueciertaul érleduse |
i mpresia ct mbsoart di svVWVaoda, "cLena eshéeni mb
Hi inflexiuni

Printre studen'Hi i din ani. superiori P. P.
d e Hi “n ti mpul a 25 de ani de profesorat, c ©
R e n a HAcest prestigiu se datora in cea mai marar t e é vie'Hii | ui i zol
ma i mult suferinde, credi n’Hei multora ct-Htud
piardt stnttatea [ é] Circula zvonul ct arecte
se piebDdusaeerete.a, |l a sentimentele de admira'Hi e
compasiune pentru diéeslpari Hha operelor inedite

L-am cunoscut personal é c©nd er a-aprpetHeudi ngtr
distantf or mal i st s protocol ar , cu toate ct se si
"ntrevadt anumite curiozitt™ . Nu te pri mea

, ,Secretarul 606 adict eRarséefts@nip!| ac u” nwotc esat dti e i pr

“n aceeaHi Zi [ é]

De Hi ptrea de o seninttate olimpiant, P. P.
Nu era prieten cu al ™Hi profesor.i uni versitar.

(Nicolae BagdasaRortretg

Conform teoriei dezvoltate de psihol ogul é
categori.i temperamental e. Uuni i sunt predomine
categor a extraverti Hi | or Hi al "Hi i care sunt pred
categoria introverti ™ | or. Extraverti "Hii sunt
cOnd introverti "Hi iriseunHi r eHir af'Hic, gtrienud psrpireet erne
Negul escu apar Hihne categori ei introvertitul ui
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meti cul os THi re™H nut : , , Gesturil e | uia ecrta umktrse

di stan™a, c¢ct nu este niciodatt grtbit.o
Caracterul esteallatiucta aelpaiHsomal i t £ Hi i
modi ficat prin intervenHia mediul ui Hi a ed:
cupide o serie de trbtstturi. Tritstturile cardi
"n numBr Hdes2 contureazt "~ n urma unor exper.i.
principale sunt mai numeroase,-16  'Hi ma dentificat,eiar celk esecundare sunt cele mai
numer oase Hi vagi . Ca Hi trtstturt cardinalt
observeim firea retrast Hi orgol iul. Profesor
prédHate al Camer ei Deputa™i |l or. Cn ciuda aces
publicat doar dout volume de filosofie, celel
profesorul ui. Pentrudua [Histpreantmas @a aisrctuenldeec tf u
" Hi “nsuHeHt e anumite mani festar.i comport ame
excepH onal e: , , Acest prestigiu se datora “n
credi n’Hei multora ct studiile oboHi tpiaaediH sk
Pentru a nu fi demascat, P. P. Negul escu al ege
profesor.i uni ver siaraera pdreo ffeisloorsuolfuiie .sdoe Do bssi enruv
se preftcea ct este propriul secretar , » Nu
, ,secretarul 6, adict el cu vocea disimulatt. oo
P. P. Negul escu estentorupectsoant orgolioast
este conHti ent de titlurile pe care | e are
prieteni “n cadrul Uni versitt™ii: , » Nu era pr
uiversitari de filosofie.0o Cngo©nfarea | ui Neg
prin atitudinea p e C a reaumeo ar e “n f a "Ha pr or

nemeritat: ,, P.P.Negulescu se bucura de prestigiul unui mare

gOndi tor , d e Hi “n ti mpul a 25 de ani de prof
atunci, publicase numai dout volume de Filoso
P. P. Negul escu s e poat e afir ma ctL er a y oy T
proocol ar 0. Aceste trbsktturi de caracter se m
func™i ei de preHedinte al Camer ei Deputa™i | o
i mpresia ct este un politician corect, d e Hi

, ,Ca orice om mare | tsa st se “"ntrevadt anumi
te pi mea decOt dact te anun’Hai la telefon, un
di simulatt.o Cn ciuda caracterul ui i pocrit, p
"nst st te primeasct i medi at sau “n aceeaHi
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